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DIE HANNS-SEIDEL-STIFTUNG
IN CHINA
X - BERESSERE

Stiftungsweit: Die Hanns-Seidel-Stiftung wurde 1967 gegriin-
det. Als deutsche, parteinahe Stiftung steht sie den Idealen der
CSU nahe, ist aber wirtschaftlich, rechtlich und organisatorisch
unabhédngig. Im Dienste von Demokratie, Frieden und Entwick-
lung engagiert sie sich in Gber 60 Landern. Seit 1979 unter-
stiitzt sie in China aktiv gesellschaftspolitische Reformprozesse
sowie soziale und 6kologische Nachhaltigkeit. Im Mittelpunkt
stehen folgende Arbeitsfelder:

Im Bildungsbereich und bei
der Beratung von Gemeinden werden iber die Qualifizierung
von Lehrkréften und Entscheidungstragern sowie die Ent-
wicklung bedarfsgerechter Bildungsgange die Aspekte Nach-
haltigkeit und Umweltbewusstsein eingebracht. Bildung fiir
nachhaltige Entwicklung (BNE) steht fiir Bildung, die Men-
schen zu zukunftsfahigem Denken und Handeln befahigt.

Kenntnisse zur
nachhaltigen Starkung strukturschwacher Regionen und ein
entsprechender Bildungstransfer im Rahmen der beruflichen
Bildung tragen zur Chancengerechtigkeit und zum Abbau
regionaler Gefélle bei. Durch Qualifizierungsmanahmen
sowie die gemeinsame Erarbeitung von Strategien und Kon-
zepten zur nachhaltigen integrierten Entwicklung landlicher
Réume sollen die Lebens- und Arbeitsbedingungen verbes-
sert werden. Uber einen Austausch werden Kenntnisse iiber
Nachhaltigkeitsthemen und sozialvertréagliche Losungskon-
zepte im Bereich sozialpolitischer Themen verbessert.

Good Governance und Gesellschaftspolitik: Im Rahmen
des gesellschaftspolitischen und Rechtsstaats-Dialogs findet
ein Austausch zu unterschiedlichen aktuellen und juristi-
schen Themen statt. Vor dem Hintergrund unterschiedlicher
Gesellschaftssysteme tragt der Austausch zum gegenseitigen
Verstandnis zwischen Deutschland und China bei. ¢
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Online-Konferenz im Yale Center Beijing
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STRATEGIES FOR AN AGE-
FRIENDLY MANAGEMENT OF THE
GROWING NUMBER OF OLDER
PEOPLE IN GERMANY AND CHINA
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Am 24 .November 2022 organisierte die Hanns-Seidel-
Stiftung (HSS) im ,Yale Center Beijing” und unter
Teilnahme des ,Macau Ricci Institute at the University
of Saint Joseph“ eine Online-Konferenz, bei der
renommierte Experten beider Lander tiber Strategien
zum besseren Umgang mit der wachsenden Anzahl an
dlteren Menschen sprachen. Sowohl Deutschland als
auch China stehen zunehmend vor der Herausforderung
einer alternden Gesellschaft, weshalb es fiir beide Lander
gewinnbringend ist, gemeinsam iiber Losungswege zu
diskutieren, wie eine faires und bedirfnisorientiertes
Altenpflegesystem entwickelt werden kann.
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on deutscher Seite sprach Frau Prof.

Dr. Gabriele Meyer (Leiterin des
Instituts fiir Gesundheits- und Pflege-
wissenschaft der Medizinischen Fakultat
Halle.) und erliuterte in diesem Austausch
die Situation und die Lésungsideen aus
Deutschland, wahrend Frau Christine Lai
Tin Chi (CEO & Founder of Management of
Heart Consultancy) und Frau Prof. Dr. Pei
Xiaomei (Institut fiir Sozialwissenschaften,
Tsinghua Universitat) den Status Quo und
die MaRnahmen in China (Festland und
Sonderverwaltungszone Hongkong) be-
schrieben.
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Ethische Probleme bei der Altenpflege in
Deutschland

Frau Prof. Meyer stellte in ihrem Vortrag
»Selected ethical issues in the care of older
people in Germany” dar, mit welchen ethi-
schen Problemen man bei der Gestaltung
eines gerechten Altenpflegesystems konfron-
tiert sein kann. Im Wesentlichen kann man
zwischen der Pflege im eigenen Zuhause oder
in Altenheimen unterscheiden, haufig geht es
dabei um Langzeitpflege. Zahlen des Statis-
tischen Bundesamts zeigen, dass insgesamt
3,31 Millionen Senioren Pflege Zuhause »

Altenpflege / Quelle: 699pic
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erhalten - 2,12 Millionen davon nur von ihren
Angehdorigen, wahrend 980.000 von profes-
sionellen Pflegekraften unterstiitzt wurden.
820.000 Menschen werden zudem in Alten-
heimen betreut. Angesichts der wachsenden
Zahl an alten Menschen und dem dadurch
hoheren Bedarf steht Deutschland derzeit vor
einem Mangel an ausgebildeten Pflegekraften.
Wie aus Studien hervorgeht, brechen 30 Pro-
zent der Pflegekrafte ihre Aushildung ab, fast
ein Viertel verldsst seinen Job innerhalb von
fiinf Jahren nach Abschluss der Ausbildung.
Vor allem seit Beginn der COVID-19-Pande-
mie ist die Zahl der Leute, die den Beruf vor
allem aufgrund der schlechten Bezahlung und
hohen Arbeitsbelastung aufgeben wollen,
noch einmal drastisch gestiegen. Eine weitere
besondere Herausforderung ist, dass die Zahl
der Demenzkranken, wie in vielen anderen
Landern auch, in Europa rapide steigt. Als Re-
aktion darauf hat Prof. Meyer zusammen mit
weiteren Experten die ,Dementia Care Nur-
se“-Studie durchgefiihrt. Ein Ergebnis dieser
Studie ist, dass eine starkere Technologie-un-
terstiitzte Beratung viele Vorteile sowohl fiir
die Pflegekréfte als auch fiir die Patienten
bringen wiirde.

AuRerdem haben sich die Pilotversuche
vor dem Hintergrund der Nationalen Demenz-
strategie des Ministeriums fir Gesundheit, bei
denen professionelle Experten fiir Demenz-
krankheiten Schulungen und Informationsver-
anstaltungen fur informelle Pflegekrafte und
Patienten in deren Zuhause geben, als sehr
erfolgreich erwiesen. Dadurch kénne erreicht
werden, dass Krankenhduser bzw. Pflegeheime
zu einem gewissen Grad entlastet werden. Ein
weiteres Problem ist der liberzogene Einsatz
von antipsychotischen Medikamenten. Diese
werden Studien zufolge heutzutage bei circa
30 Prozent der Demenzpatienten langfristig

Frau Prof. Gabriele Meyer erklarte die ethischen Herausforderungen
IIATHLNBR - THR/RBAZARRE 1 AR

verwendet, was gegen diverse Empfehlungen
spricht. Prof. Meyer pladiert daher fiir einen
geringeren Einsatz dieser Medikamente und
stattdessen fiir einen starker personenbezoge-
nen (person-centred) Pflegeansatz. Verschie-
dene Projekte und Studien aus GroBbritannien
legen nahe, dass dieser Ansatz langfristig er-
folgsversprechender ist. Auch spricht sich Prof.
Meyer dafiir aus, Demenzkranke nur als ultima
ratio ins Krankenhaus einzuweisen, da sich ihr
Zustand dort Studien zufolge haufig schnell
verschlechtert. Ergebnisse des europdischen
LRightTimePlaceCare“-Projektes machen klar,
dass diese iiberzogene Krankenhauseinwei-
sung negative Folgen nach sich zieht. Auch
wiirde sie eine offene Debatte iber den mogli-
chen Einsatz von Pflegerobotern begriiRen, da
dieses Thema in Deutschland bislang weitge-
hend ignoriert wird.

Altere Menschen zu einem integralen Teil
der Gesellschaft in China machen

Frau Prof. Lai Tin Chi nahm in ihrem
Vortrag ,Reflection on Elderly Care from the
Chinese “Yuan Rong Integral™ perspective®
eine mehr philosophische Sichtweise ein und
erklarte aus dieser Perspektive, wie es gelin-
gen kann, dltere Menschen zu einem integra-
len Teil der Gesellschaft zu machen. Altern sei
kein plotzlich einsetzendes Ereignis, sondern
vielmehr ein ,kontinuierlicher Prozess des
Reifens und Wachsens®, der weit tiber die phy-
sische Gesundheit hinausgeht. Man miisse in
den Diskussionen ums Altern daher auch die
spirituelle Dimension beriicksichtigen. Zu den
wichtigsten Erkenntnissen, die sie aus ihren
Studien sowie durch personliche Erfahrungen
gewonnen hat, gehdren deshalb auch, dass
professionelle Altenpfleger spirituelle Unter-
stlitzung fur ihre Patienten leisten miissen. »
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Frau Prof. Lai Tin Chi nahm in ihrem Vortrag eine philosophische Sichtweise ein
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Ferner sei es wichtig eine Art ,Freundschaft
und Verbundenheit” zwischen den dlteren
Menschen und dem Rest der Bevélkerung
herzustellen, wofiir natdrlich nicht zuletzt
auch die Familie sowie eine gute Ausbildung
der Pflegekrafte notwendig sei. Man miisse
den Alteren zudem dabei helfen, zuriick auf
ihr Leben zu blicken und die Bedeutung fir
sie selbst klarzustellen. Letztlich sei es auch
unerlésslich, den dlteren Menschen dabei
zu helfen, den Tod als unvermeidliche letzte
Stufe des Lebens zu akzeptieren. In der Son-
derverwaltungszone Hongkong, wo Prof. Lai
Tin Chi lehrt, fiihlen sich circa drei der sieben
Millionen Einwohner einer Religion zugehdrig,
knapp unter einer Million bekennen sich zum
Katholizismus oder Protestantismus (Stand
2016). Besonders fiir diese Menschen ist eine
solche spirituelle Betreuung wichtig. Ihre Leh-
ren fir die Altenpflege lassen sich gut durch
das aus dem Buddhismus stammende integ-
rale ,Yuan Rong“-Konzept beschreiben. Dieses
erklart, dass auch scheinbar unabhangige, von
einander getrennte Einheiten miteinander ver-
bunden sind. Auf die Gesellschaft tibertragen
kénne man also schlussfolgern, dass auch Al-
tere ein integraler Bestandteil der Gesellschaft
bleiben, gleichwohl sie haufig eher im Abseits
(z.B.in Altenheimen) leben.

Prof. Dr. Pei Xiaomei ging in ihrem Vortrag
“Challenges and Opportunities for Workforce
Development for Integrated Care Provision
in China” schwerpunktmaBig auf praktische
Probleme und Herausforderungen ein. So ver-
anschaulichte sie eingangs, dass die Rate von
chronischen Krankheiten und Behinderungen
vor allem bei alteren Menschen tiber 80 Jahren
deutlich hoher liegt als bei jiingeren Men-
schen. Traditionell erfolgt die Pflege alterer
Menschen in China innerhalb der Familie. Da
jedoch vor allem in der Stadt immer seltener
drei Generationen zusammenwohnen, funkti-
oniert dieses traditionelle System mittlerweile

hdufig nicht mehr. Prof. Pei benennt vor allem
vier Aufgaben, die es zu erledigen gelte. Ers-
tens misse mehr fir die Krankheitspravention
und Hinauszogerung von korperlichen Behin-
derungen getan werden. Zweitens miisse ein
langfristiges Pflegesystem, das die gesundheit-
lichen, psychologischen und gesellschaftlichen
Aspekte beriicksichtigt, entwickelt werden.
Dieses sollte auch den einfachen Zugang zu
verschiedenen bedirfnisorientierten Dienst-
leistungen beinhalten. Zuletzt miisse ein
solches Altenpflegesystem bezahlbar sein -
sowohl fir die alteren Menschen als auch fiir
die Gesellschaft als Ganzes.

Anhand von mehreren Statistiken machte
Prof. Pei deutlich, dass China im Zeitraum
des 14. Fiinfjahresplans (2021-2025) schon
deutliche Fortschritte erzielt hat und dieser
Fortschritt bis 2025 sogar noch stérker wer-
den soll, zum Beispiel bei der Zahl der Betten
in Pflegeheimen. In Stidten/Provinzen wie
Peking oder Hubei sind diese Zahlen um meh-
rere Zehntausend gestiegen. Auch die Zahl der
Angestellten in solchen Zentren ist deutlich
gewachsen.

Gleichzeitig hat die chinesische Regie-
rung starkere Anstrengung bei der Ausbildung
von Fachérzten und Fachédrztinnen sowie
Pflegekraften im Bereich der Geriatrie ange-
kiindigt.

Im Zeitraum von 2016-2020 konnte
das Pflege-Gepflegter-Verhaltnis in der Folge
auch bereits leicht verbessert werden, da der
Anstieg der Pflegekrafte den Anstieg alterer
pflegebedurftiger Menschen iiberstieg. Auch
die Tsinghua-Universitat ist in diesem Bereich
aktiv, nicht nur durch Bildungsprogramme,
sondern auch durch Publikationen wie den
sIsinghua Aging and Health Bulletin® Mit sol-
chen geeinten Anstrengungen kann der beste-
hende Mangel an qualifizierten Pflegekréften

schrittweise beseitigt werden. ¢
Autor: Ole Engelhardt

Prof. Dr. Pei Xiaomei fokussierte sich mehr auf praktische Probleme

HEWRAFECZ 9 S S bR )

06  Blickpunkt China | Ausgabe 2023

ME—" “THRRAFMIKANIR" |, Tz
BT SARRRAGER. B, HENTCESR
WS, OB EIEHET. BHRA
AR AERFRRR, EUWNEFFEA
R-EENBERMBEEF, Z—RIFEBE
2. o, REREZFASHSEMEHRZE
BN “RIEMERE" , XENEFEERAN
HENLI RSP A RBTRIFNE. BEH
ZEHEFALMBCHAE, KEEFEC
HEX. RERE—REXEE, EHEF
NIRRT, BRRTEERERLANRREM
R, BREHEAEFBEHN, R\ 2016 F
MR, &% 700 B AOH, 4300 B5AFE
SEUEM, HFEiE 100 B AGEHFEREHK
I, B LR BRI AER. BRER
MEEFEMNRSHEHT Bt X—#HS
FEMEG. “‘Eft” BHRFMIRZ. KD
BNSEMEIBEERRN, ERIMESE
E LT LIRS, BMEEEAEEFIRLE
HEmpO, tBIMERAZENGE, B0
EHSEBEAN—5.

ERIEHREWAEH “FEESRIF
SN RBRIPELFNIE” hERER T L
ThRIEIRE S HkEL . EHIRBEIEENMhIRET,
80 Z LA EZF ARYIEM R BREFTE R ZH
EETEREA. BhE, ZEFEFERKRE
FEE, BNS=HEEME MM, i
mHERAL, FREBIFEXEERBER.
EHFIRH T NRBSRRNES: 55—, I
SRARTNPRFIEERRE; =, EIIKHIRE
B, DEMESBIPERR; £=, ZRBIPEER
THRMHAIIRS N HEEB B ST H KA B
RIS B, BIRETFEAMAHLYEFTEE
RIBASEE N

EHRBUZTEERN, PEE +NR”
H(8) (2021-2025 ¥ ) EERUS TEXHE,
E 2025 FRELYEH—SHRE. FEN
MR EMEMME . EILR. BILE
&, BEPUHDIT. AERSNEFIE
ARHIHEDEREEK,

SitEN, hERATIREHEEE
FHEFARNE, 2016 F£-2020 F, iF
BARHEMSKBY THIFEFEKRNEEA
HEMIEBE, ASHENRIFLLERET. &
HERZORRIRE THREM, FMUFFRT %
SHEIRE, THRT (BEEEREER)
E1)4. SRR AIPE A RRRAYCI T LIEB
UEHNHEEHESEURR. ¢

PE&: BRI B SERE



Good Governance und Gesellschaftspolitik
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29.November 2022 organisierte die Hanns-Seidel-Stiftung (HSS) zusamm
Mhikder Gesellschaft des Chinesischen Violkes fiir Fretindschaft mit dem Ausland =
WFreundschaftsgesellschaft, CPAFFC) einen Online- , bei dem renommierte Experten belder
Lander tiberdie Beziehungen zwischen China u chland bzw. Europa diskutierten. Im
Vordergrund stand dabei die Frage, wie die nihre in den 1970er Jahren begonnene
Zusammenarbeit auch in diesen schwieri tz der bestehenden Differenzen weiterhin
zum Wohl der internationalen Gemeins konnen.
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D ie Veranstaltung war ein weiterer wich-
tiger Beitrag, den die Hanns-Seidel-Stif-
tung (HSS) gemeinsam mit der Chinesischen
Freundschaftsgesellschaft zur Erhchung des
gegenseitigen Verstandnisses leistete. Ein
solcher Austausch zwischen renommierten
Experten im Bereich der chinesisch-deutsch/
europdischen Beziehungen kann dazu bei-
tragen, die Beweggriinde der einen Seite fiir
die jeweils andere Seite verstandlich darzu-
legen, und somit auch die Durchfiihrung von
hochrangigen Gesprachen férdern. Nur zwei
Tage nach diesem Online-Austausch reiste
etwa der Prasident des Europdischen Rates,
Charles Michel, fiir Gesprache nach Peking.
Von deutscher/europédischer Seite nahmen
Herr Markus Ferber, MdEP und Vorsitzender
der Hanns-Seidel-Stiftung sowie Vizeprasi-
dent der Union Européischer Foderalisten (mit

aufgezeichneter Videobotschaft), Herr Gun-
nar Wiegand (Managing Director, Asien und
Pazifik im Europdischen Auswértigen Dienst)
und Herr Dr. Wolfgang Rohr (Senior Research
Fellow, Tongji-Universitat; ehem. Botschafter
und Leiter des Arbeitsstabes Deutschland-Chi-
na, ehem. Generalkonsul in Shanghai), Herr
Thomas Konig (Referent, Asien-Pazifik-Aus-
schuss der Deutschen Wirtschaft (APA) mit
Schwerpunkt China, Deutscher Industrie- und
Handelskammertag) an der Veranstaltung
teil. Aus China waren Herr Yan Dong (Vize-
prasident der Freundschaftsgesellschaft), S.E.
Herr Shi Mingde (Langjahriger chinesischer
Botschafter in Deutschland, Prasident der
~Gesellschaft fiir die Chinesisch-Deutsche
Freundschaft®), Herr Dr. Cui Hongjian (Leiter
der Europaabteilung des China Institute of
International Studies) und Herr Dr. Xiong »
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Stiftung

Herr Markus Ferber und Herr Yan Dong eréttneten die Veranstaltung.
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Wei (Professor fiir Diplomatie und Direktor
des Forschungszentrums fiir vergleichende
auBenpolitische Analysen der China Foreign
Affairs University, CFAU) die Redner.

Einheitlicher Tenor: Ja zu mehr
Zusammenarhbeit, Nein zur Entkopplung

Die anwesenden Experten waren sich
in der Grundfrage im Prinzip einig: China
und Europa/Deutschland miissen angesichts
dieser schwierigen Zeiten nicht weiter aus-
einanderriicken, sondern noch intensiver
zusammenarbeiten. Dies wurde in allen
Redebeitragen deutlich, wobei bei den jewei-
ligen Ausfiihrungen unterschiedliche Aspekte
hervorgehoben wurden. Herr Yan pladierte
gleich in seinem GruBwort fiir einen offenen,
unvoreingenommenen Austausch zwischen
beiden Seiten und erinnerte an die starke
Widerstandsfahigkeit, die die bilateralen
Beziehungen auch wahrend der Pandemie
bewiesen hatten. Auch fir die Zukunft be-
stiinde noch ein riesiges Potenzial, das es zu
entfalten gelte, weshalb die Freundschafts-
gesellschaft weiterhin mit Stiftungen wie
der HSS zusammenarbeiten werde, um das
gegenseitige Verstandnis zu verbessern.

Herr Ferber, MdEP, duRerte sich in
seinem GruBwort dhnlich: Zwar bemihen
sich Europa und Deutschland nach dem
russischen Angriffskrieg derzeit intensiv um
eine Diversifizierung bei den Energieeinfuh-
ren und anderen wichtigen Produkten, dies
diirfe jedoch nicht als Entkopplungsversuch
missverstanden werden. Im Gegenteil, um
die gemeinsamen Herausforderungen in ei-
ner globalisierten Welt zu meistern, komme
Deutschland als antreibende Kraft in Europa
sowie China als Wirtschaftsmotor Asiens
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eine besondere globale Verantwortung zu,
mahnte er. Dieser kdnne man nur gemeinsam
als ,,Partner” gerecht werden - und nicht als
LRivale®

Herr Wiegand vom Europdischen Auswarti-
gen Dienst ging in seinen Ausfiihrungen auf die
derzeitigen Konflikte zwischen beiden Seiten
ein, zu denen unter anderem die unterschiedli-
che Bewertung des russischen Angriffskrieges
oder der Umgang mit Taiwan zdhlen, kam
schlieBlich aber zur selben Schlussfolgerung.
Diese Differenzen diirften nicht zu einem
vélligen Abbruch der Beziehungen fiihren,
stattdessen miisse man weiter eng zusammen-
arbeiten, um den schweren Krisen unserer Zeit
zu begegnen. Dies miisse auf sog. ,Level Playing
Fields", also auf Augenhdhe, geschehen, wes-
halb es auch so wichtig ist, den personlichen
(P2P) Austausch trotz der Pandemie zu férdern.
Nur so kdnne man die ,Lebenswirklichkeit* der
anderen Seite und damit auch ihre Entschei-
dungsgrundlagen wirklich nachvollziehen. Auch
er machte klar, dass eine Diversifizierung sich
mafgeblich von einer vollstandigen Entkopp-
lung unterscheide. Es sei naheliegend, nicht
Lalle Eier in einen Korb“ zu legen, um im Falle
von unvorhergesehen Ereignissen auf Alterna-
tiven zurtickgreifen zu kdnnen. Dr. Cui stimmte
seinem Vorredner in den wesentlichen Punkten
zu. China und Europa bréduchten einander
und zwar nicht nur fir Handel und Wirtschaft,
sondern auch fir die globale Krisen, wie man
an der Klimakrise oder der Instabilitat der geo-
politischen Lage sieht. Er erinnerte in diesem
Zusammenhang an Président Xi Jinpings Worte
beim G20-Gipfel in Bali: Es gebe mehr, das uns
vereint, als das uns trennt.

Dass nach Kanzler Olaf Scholz nun auch
der Vorsitzende des Europdischen Parla-
ments Charles Michel nach China kommt, »
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wertete er als gutes Zeichen, da sich die
europdischen Politiker durch diese person-
lichen Treffen ein objektives Bild von China
machen konnten.

Dr. Wolfgang Réhr erinnerte in seinem
Vortag eingangs daran, dass sich das China
zum Zeitpunkt der Aufnahme der bilateralen
Beziehungen (1972) oder auch 1989 in
einem chaotischen Zustand befand, man in
Deutschland aber trotzdem das Potenzial
gesehen habe. Trotz der negativen 6ffent-
lichen Stimmung gegeniiber China hatten
die deutschen Politiker weiter am Dialog
festgehalten und somit die Erfolgsstory
erst moglich gemacht. Er zeigte sich daher
optimistisch, was die derzeit erarbeitete
China-Strategie der Koalitionsregierung
angeht. Zwar wiirde dort durchaus Kritik an
China gedulRert, grundlegend wiirde jedoch
auch in diesem wichtigen Leitdokument
klargemacht, dass Deutschland weiter am
Dialog festhalt und sich gegen eine neue
Blockbildung stellt. Als konkreten Vorschlag
fir die nahe Zukunft empfahl Dr. Réhr, dass
die deutsch-chinesischen Regierungskon-
sultationen wieder aufgenommen werden
sollten. Diese waren eigentlich als jahrlicher
Austausch geplant, fanden zuletzt jedoch im
Jahr 2021 statt. AbschlieRend mahnte er,
dass der europdische Blick auf China nicht
monoman kritisch sein diirfe, sondern wei-
ter auch das groBe Potenzial und die Vor-
teile erfassen misse. Dariiber hinaus miisse
verstanden werden, dass es auch in anderen
Regionen der Welt, selbst in den USA oder
in Frankreich mit potenziellen Prasidenten
Trump und Le Pen, groRe Risiken gebe.

Der ehemalige Botschafter Shi Ming-
de griff diese Gedanken auf und erinnerte

Good Governance und Gesellschaftspolitik
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zundchst an den beeindruckenden Auf-
stieg Chinas, v.a. seit 1978. Hatte vor
50 Jahren noch fast keiner auf Chinas
Stimme gehort, wolle heutzutage jeder
wissen, was China zu jedem internati-
onalen Ereignis sagt. Genau wie China
sich mit seinem wirtschaftlichen Aufstieg
verdndert hat, hat auch Deutschland in
den letzten 50 Jahren einen groRen Wan-
del erlebt - nicht zuletzt die Wiederver-
einigung. Viele der derzeit diskutierten
Unterschiede zwischen beiden Léndern
seien nicht neu, sie bestehen in Wahrheit
schon seit Anfang an und werden auch
weiter bestehen. Aber sie haben die gu-
ten Beziehungen in der Vergangenheit
nicht behindert. Heute sei das politische
Klima jedoch so ,rau wie nie®, obwohl
paradoxerweise gleichzeitig die Wirt-
schaftszahlen so gut wie nie sind. Die
von Olaf Scholz geforderte Zeitenwende,
so Shi Mingde, sollte dabei jedoch nicht
auf die deutsch-chinesischen Beziehun-
gen angewendet werden. Hier solle statt-
dessen fiir eine Kontinuitat der stabilen
Beziehungen gesorgt werden, damit die
Win-win-Partnerschaft fortgesetzt wer-
den kann. Globalisierung zeichne sich im
Allgemeinen durch die Verflechtung von
Interessen aus, genau dies sei fir China
und Deutschland der Fall. Eine Entkopp-
lung widerspricht daher fundamental den
Interessen beider Seiten. Stattdessen
brauche es noch mehr Multilateralismus
und Kooperation.

Thomas Konig vom Deutschen Indust-
rie- und Handelskammertag konzentrierte
sich in seinem Vortrag darauf, die prak-
tischen Vorteile der wirtschaftlichen »

Cui Hongjian und Gunnar Wiegand erliuterten die chinesische bzw. europiische Position.
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Shi Mingde und Wolfgang Réhr erinnerten an die Anfinge der diplomatischen Beziehungen.
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und handelspolitischen Zusammenarbeit
hervorzuheben und nannte daftr etliche
Zahlen als Beleg. Durch die von der Au-
Renhandelskammer organisierten Char-
ter-Flige konnte der wirtschaftliche Aus-
tausch selbst in den schwierigsten Phasen
der Pandemie aufrechterhalten werden.
Natirlich seien wegen der weiter fortge-
setzten Null-Covid-Politik nun aber auch
viele deutsche Unternehmen verunsichert,
was die langfristigen Perspektiven angeht.
Aufgrund der signifikanten Fortschritte
in Chinas Geschéaftsumfeld in den letzten
Jahren seien deutsche Unternehmen aber
grundlegend weiterhin gewillt, ihre Ge-
schaftsaktivitdten auf dem chinesischen
Markt weiter auszubauen. Nichtdestotrotz
prifen sie gleichzeitig jedoch auch, wel-
che Chancen und Mdéglichkeiten es auf
anderen Markten in der Region gibt. Zum
Entwurf der China-Strategie der deut-
schen Ampel-Koalition duRerte sich Konig
enttduscht. Seines Erachtens sei dieser
Entwurf eher ,ent“-mutigend und nicht

~er-,mutigend, was die zukiinftige wirt-
schaftliche Zusammenarbeit mit China
angeht. Er empfahl grundsatzlich, mehr
mit China zu reden, anstatt nur tiber Chi-
na zu reden, und nicht nur einseitig auf
Anderungen in China zu warten, sondern
auch selbst ,Gegenangebote” zu machen.
Dr. Xiong erinnerte wie schon einige sei-
ner Vorredner daran, dass eine Ursache
der aktuellen Konflikte zwischen beiden
Seiten darin liege, dass das geopolitische
Gewicht der beiden Seiten zugenommen
hat. Sowohl Deutschland und Europa als
auch China sind eindeutige Gewinner der
Globalisierung und durch dieses ndher
Aneinanderriicken gebe es selbstver-
standlich auch einige Bereiche, in denen
man sich nun als Wettbewerber gegen-
tberstehe. Dem allgemeinen Trend der
Zusammenarbeit werde dadurch jedoch
nicht widersprochen, vielmehr wurde der
wirtschaftliche Aufstieg erst durch die

enge Verflechtung ermaglicht. ¢
Autor: Ole Engelhardt

Dr. Xiong Wei und Thomas Konig gingen auf die Vorteile der Zusammenarbeit ein.
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Am 9. Juni 2022 organisierte ¢
mit der China Universitat fiir Poli

einen online durchgefiihrten Austa

Jugendstrafrecht® In Deutschland folg
Opferschutzgesetz zahlreiche Anderunge

im Jugendstrafrecht verankerten. Nach eine

von Prof. Dr. Franz Streng tiber die Regelungen

die anwesenden chinesischen Wissenschaftler in iF

Einblicke in die Situation in China.
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ie Veranstaltung flgte sich in die

langjdhrige und vertrauensvolle
Kooperation der Hanns-Seidel-Stiftung
(HSS) mit der China Universitat fir
Politik und Rechtswissenschaft (CUPL)
ein, die zudem eingebettet ist in den
Deutsch-Chinesischen Rechtsstaatsdia-
log. Unter der Moderation von Prof. Dr.
Wang Zhenhui, der als Lehrstuhlinhaber
an dem Institut fiir Prozessrechtswis-
senschaften von der China Universitat
fir Politik und Rechtswissenschaft
(CUPL) tatig ist, tauschten sich Prof. Dr.
Franz Streng (Friedrich-Alexander-Uni-
versitdt Erlangen-Niirnberg/FAU) und
die anwesenden chinesischen Wissen-

mER 1986 FHA (WEAFRIFER)
1TT7ZIXEY, ZERBHREAFRIPHEBRANET DERLE
ZH, BH=L - RREIEINEMHEZ E, AZNPEFEBETGAT

schaftler - Prof. Dr. He Ting (Beijing
Normal University/ Vizedirektor der
neunten Abteilung fiir Jugendsachen
der Chinesischen Obersten Volksstaats-
anwaltschaft), Prof. Dr. Jiang Su (Peking
Universitadt), Prof. Dr. Cheng Jie (Uni-
versitdt der chinesischen Akademie fir
Sozialwissenschaften/UCASS), Prof-in.
Dr. Xiang Yan (Siidwestliche Universitat
fiur Politikwissenschaft und Recht) und
Prof. Dr. Song Yinghui (Beijing Normal
University), im Online-Format dari-
ber aus, durch welch unterschiedliche
Weise die Rechtsdogmatisierung die
Rechtsanwendung in Deutschland und
China beeinflusst.»
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T-0-A: Tater-Opfer-Ausgleich

In seinem Vortrag erlduterte Prof.
Streng zunéchst die Grundlagen der Thema-
tik fir Deutschland. Im allgemeinen Straf-
prozess herrscht das Legalitatsprinzip, d.h.
es besteht Verfolgungszwang und, falls die
Voraussetzungen fiir eine Anklage vorliegen,
grundsdtzlich auch Anklagezwang. Dieser
Grundsatz wird jedoch durch das Oppor-
tunitatsprinzip etwas aufgelockert, z.B. im
Falle (zu) geringer Schuld, wenn ein Verfah-
ren eingestellt wird. Das Jugendstrafrecht in
Deutschland geht sogar noch einen Schritt
weiter: Hier wird das Legalitatsprinzip weit-
gehend durch das Subsidaritatsprinzip ein-
geschrankt. Dies schreibt vor, dass nur dann
angeklagt werden soll, wenn ein informelles
Vorgehen der Staatsanwaltschaft (Para. 45
JGG) nicht ausreicht. Grundsatzlich kennt
das Jugendstrafrecht (JGG) drei spezifische
Rechtsfolgen der Straftat eines Jugendli-
chen: ErziehungsmaBregeln (Para. 10 1S.1
JGG: ,Gebote und Verbote, die die Lebens-
fuhrung des Jugendlichen regeln und da-
durch seine Erziehung fordern und sichern
sollen®), Zuchtmittel und Jugendstrafe.

Nach Para. 45 Absatz 2 Satz 1 ist die
Voraussetzung fiir eine staatsanwaltliche
Einstellung des Jugendstrafverfahrens,
dass eine erzieherische MaBnahme bereits
durchgefiihrt oder eingeleitet wurde. Para.
45 11 S.2 )GG regelt, wie iiber erzieheri-
sche Malnahmen ein Ausgleich mit dem
Verletzen erreicht werden kann, also ein
Téater-Opfer-Ausgleich (T-0-A), wodurch der
,soziale Konflikt” begrenzt und somit auch
die Schuld gemindert werden soll. Eine
Entschuldigung des Taters kann dem Opfer
auch dabei helfen, mit der psychischen

Prof. Dr. Streng erklarte den Titer-Opfer-Ausgleich in Deutschland
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Viktimisierung besser fertigzuwerden. Fir
solche Entschuldigungs- oder Ausgleichs-
gesprache werden haufig speziell ausgebil-
dete Mediatoren hinzugeholt. Sollte die in
einem solchen Gespréch vereinbarte Ver-
pflichtung spater vom Tater nicht erbracht
werden, kann die Staatsanwaltschaft das
eingestellte Verfahren jederzeit wieder
fortsetzen, da die Einstellungsverfligung
gem. Para 45 II JGG nicht in Rechtskraft
erwachst.

Unterschiedliche Handhabung in China

In ihren Kommentaren verglichen im
Anschluss die chinesischen Wissenschaft-
ler die Situation in Deutschland mit den
Regelungen in China. Prof. Jiang hob dabei
anfangs hervor, dass es in China nicht nur
kein gesondertes Jugendstrafrecht - sondern
nur spezielle Gesetznormen fiir Jugendli-
che im allgemeinen Strafrecht -, sondern
auch keine expliziten Vorschriften zum
Tater-Opfer-Ausgleich gibt. Da China bei
Jugendlichen jedoch auch mehr und mehr
auf den Erziehungsgedanken setzt, wird
in der Praxis haufig nach diesem Prinzip
verfahren. Die T-O-A-Rechtsfigur fand 2012
erstmals Eingang in Chinas Strafprozess-
ordnung. Auch hier ist der Hintergedanke,
dass das Prinzip zur Vermeidung sozialer
Konflikte beitragen soll. Prof. Cheng arbei-
tete in seinen Ausfiihrungen die konkreten
Unterschiede bei der Anwendung in beiden
Landern heraus.

So gelten in Deutschland deutlich we-
niger Einschrankungen fur die Anwendung
als in China. Zudem kann der Tater durch
seine Ausgleichsbemihungen Strafminde- »

Prof. Dr. Cheng Jie
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Prof-in. Dr. Xiang Yan
1) ez

rung bzw. eine Milderung der strafrecht-
lichen Ermittlung erzielen. Ein besonders
wichtiger Unterschied ist, dass der Mecha-
nismus in Deutschland kein vollstandiges
Gestandnis voraussetzt, sondern lediglich
die Reuebekundung - in China dagegen ist
ein umfassendes Einrdumen und Erklédren
der Tat erforderlich.

Prof-in. Xiang pflichtete Prof. Jiangs
Ausfiihrungen zu: China setzt im Umgang
mit jugendlichen Straftaten vermehrt auf
den Erziehungsgedanken und setzt daher
in diesem Bereich haufig das T-O-A-Prinzip
ein, um eine Verséhnung zwischen beiden
Parteien zu ermdglichen. Sie hob hervor,
dass es die Aufgabe der Staatsanwaltschaft
ist, sicherzustellen, dass dieser Ausgleich
freiwillig und nicht aus Zwang bzw. erst
nach Druckausiibung erfolgt.

Allerdings ist der Anwendungsbereich
in China eher eng. Erstens wird T-O-A fir
die Kriminalitat aus zivilrechtlicher Strei-
tigkeiten mit drohender Frei-
heitsstrafen bis zu 3 Jahren und
zweitens fir Fahrldssigkeit mit
drohender Freiheitsstrafen bis
zu 7 Jahren angewendet (z.B.
Eigentums- oder Personenver-
letzungen). Haufig wird der T-0-
A-Ausgleich in China zudem mit
einem materiellen oder finanzi-
ellen Ausgleich verbunden.

Prof. He sprach sich dafir
aus, den T-O-A- noch friiher in,
bzw. sogar schon vor dem Ein-
leiten des Strafverfahren ein-
zubinden. Die Tatsache, dass
es in China haufig erst spater
erfolgt, fihrt unter anderem
dazu, dass es selten zu einem

RIS

Prof. Dr. He Ting
Tz

personlichen Treffen zwischen Tater und
Opfer kommt, da sich der Tater zu der Zeit
zum Beispiel in Haft befindet.

Im letzten Teil der Konferenz fasste
Prof. Song die Ergebnisse noch einmal
zusammen und gab einige weiterfiihrende
Kommentare seinerseits. Er betonte, dass
es der Sinn des T-0-A sein sollte, einerseits
den Tédter dazu zu bewegen, nach einem
Ausgleich zu suchen, und im Ergebnis
davon, dem Opfer dabei zu helfen, seine
physischen (und evtl. auch materiellen)
Schéden zu iberkommen. Anders als
Deutschland, das bereits seit 1923 ein
kodifiziertes Jugendstrafrecht hat, gibt es
ein solches besonderes Gesetzeswerk in
China bislang noch nicht. Wie bereits seine
Vorredner sprach er sich jedoch dafiir aus,
beim Umgang mit jugendlichen Straftaten
noch starker auf den Erziehungsgedanken
und weniger auf die Bestrafung zu setzen.¢

Autor: Ole Engelhardt

Prof. Dr. Song Yinghui
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Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung (BNE) in der beruflichen Bildung

RN ERRESEEREE

BEITRAGE FUR EINE NACHHALTIGE ENTWICKLUNG
UND GESELLSCHAFTLICHE VERANTWORTUNG

M aliFEEL RS SRR

Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE) spielt eine entscheidende Rolle bei der Férderung von
Nachhaltigkeit und langfristiger, nachhaltiger Entwicklung. Ziel ist es, im Rahmen der Aushildung aber
auch Fort- und Weiterbildung, Kompetenzen fiir Nachhaltigkeit und Zusammenhange zu vermitteln und
dabei Konsequenzen eigenen Handelns fiir sich und andere aufzuzeigen. Ein Verstandnis fiir komplexe
Zusammenhange soll dabei vermittelt werden. Der Zugang zu diesen Zusammenhangen soll Gegenstand
von Unterrichtseinheiten werden, und durch Erfahrungen auch an auBerschulischen Lernorten abgerundet
werden. BNE spielt damit eine Schlisselrolle fir gesellschaftliche Entwicklung und Verdnderung des
Denkens hin zu einer nachhaltigeren Welt und Chancengleichheit.

oSk REHNB BT

SMRNKES. ISR RDEAEEXAEER. HENSAEES . HMHEHERe

SEMEFHERBED, FERMMTAXESTMAREN, BIMEANERIMEERRFIERF—IR R IIRIER
FE, FELECERRIMFIGMRENENRTE. R, TRHEREHBEESRE. PEE IR
MEAFNRER TS ERIFERRIER,

F ir eine Nachhaltige Entwicklung
und gesellschaftliche Akzeptanz
ist Nachhaltigkeitsbildung auf allen
Ebenen und damit auch in allen Ver-
waltungen zentral, um erfolgreich
MaRnahmen in der gebotenen Dring-
lichkeit zu entwickeln und umzusetzen.
Ubernahme von Verantwortung und
Kompetenzen fiir eine nachhaltige Ent-
wicklung missen in allen Bildungsbe-
reichen eingefiihrt werden. Hier stellt
die Berufliche Bildung keine Ausnahme
dar. Berufliche Bildung ist ein zentra-
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ler Bestandteil des Bildungssystems,
der darauf abzielt, Menschen auf die
Anforderungen des Arbeitslebens vor-
zubereiten. Kinftig muss auch hier die
gesellschaftliche Verantwortung inte-
griert werden. Gerade die Wirtschaft
hat eine hohe Einflussmdéglichkeit und
Stellschrauben fiir eine nachhaltige
Entwicklung. Kinftige Beschéftigte und
Fihrungskrafte miissen entsprechende
Kompetenzen aufweisen. Hier hat sich
ein neuer Begriff etabliert. Fir das
Einbringen von BNE in die berufliche »
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Bildung hat sich der Begriff Berufs-
bildung fur nachhaltige Entwicklung
(BBNE) herausgebildet. BBNE fordert
Kompetenzen fir nachhaltiges Arbeiten
und Wirtschaften, um die natirlichen
Lebensgrundlagen fiir alle Generationen
zu sichern. Wo liegt der gesellschaftli-
che Nutzen? Durch die Integration von
BNE in die Berufshildung kénnen junge
Menschen und Fachkréfte gleicherma-
Ren in den Bereichen Umwelt, Soziales
und Wirtschaft geschult werden und
Kompetenzen entwickeln, die fir eine
nachhaltige Entwicklung unerldsslich
sind. Das Bundesministerium fir Bil-
dung und Forschung (BMBF) hat sich
dazu verpflichtet, Nachhaltigkeit in der
Beruflichen Bildung zu férdern. Ziele
und Mallnahmen sind im nationalen
Aktionsplan fiir die verschiedenen
Bildungsbereiche, so auch fiir die be-
rufliche Bildung, aufgezeigt. Aus- und
Weiterbildung legen den Grundstein fir

kompetent nachhaltiges berufliches,
aber auch privates Handeln. Fiir dieses
"Greening" der Berufe beziehungsweise
der Arbeitswelt, d.h. iiber den Erwerb
griner Schliisselkompetenzen zu klima-
und ressourcenschonendem Handeln
im Beruf sensibilisiert das Programm
BBNE. Es geht darum, Berufsbildung fur
nachhaltige Entwicklung beférdern.

Die Berufshildung stellt eine wich-
tige Plattform dar, um nachhaltige
Praktiken und Werte zu vermitteln. Eine
wirksame BNE in der Berufshildung
kann dazu beitragen, das Bewusstsein
fir die Notwendigkeit einer nachhalti-
gen Entwicklung zu scharfen und Kom-
petenzen zu fordern, die zur Lésung
der globalen Nachhaltigkeitsprobleme
beitragen. Im Folgenden werden einige
Schlisselaspekte der Bildung fiir nach-
haltige Entwicklung in der Berufshil-
dung nédher betrachtet:

1. Wissen tiber Nachhaltigkeit:

Eine effektive BNE in der Berufs-
bildung erfordert die Vermittlung von
Wissen tber die Grundprinzipien der
Nachhaltigkeit, einschlieBlich &kolo-
gischer, sozialer und wirtschaftlicher
Aspekte. Dieses Wissen sollte in den
Lehrpldnen und Lehrmaterialien der
Berufshildungseinrichtungen integriert
werden, um den Lernenden ein solides
Verstandnis fiir die Herausforderungen
und Chancen einer nachhaltigen Ent-
wicklung zu vermitteln.

2. Praktische Fahigkeiten fiir nach-
haltiges Handeln:

Neben theoretischem Wissen
miissen Lernende auch praktische F&-
higkeiten entwickeln, um nachhaltige
Praktiken in ihrem beruflichen Umfeld
umzusetzen. Dazu gehoren Fahigkeiten
wie Ressourcenmanagement, Energie-
effizienz, Abfallvermeidung, umwelt-
freundliche Produktionstechniken und
soziale Kompetenzen wie Teamarbeit,
interkulturelle Kommunikation und
Konfliktlosung. Berufshildungseinrich-
tungen sollten die Lernenden in die
Lage versetzen, nachhaltige Praktiken
in ihrem beruflichen Alltag umzusetzen.

3. Werte und Einstellungen:

BNE in der Berufsbildung sollte
auch die Férderung von Werten und
Einstellungen beinhalten, die zu einer
nachhaltigen Entwicklung beitragen.
Dazu gehdren Werte wie soziale Ge-
rechtigkeit, Solidaritat, Verantwor »
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Bei der Ausbildung Jugendlicher geht es um mehr als die reine Vermittlung von Fachwissen.
AR N R FEAMU AL FZ 2L 0

tungsbewusstsein, Respekt vor der
Natur und kultureller Vielfalt. Durch
die Entwicklung solcher Werte und Ein-
stellungen konnen die Lernenden ein
Bewusstsein fir die ethischen und mo-
ralischen Dimensionen der nachhaltigen
Entwicklung entwickeln.

4. Vernetzung und Partnerschaften:

BNE in der Berufsbildung sollte
auch die Vernetzung und Partnerschaf-
ten mit relevanten Akteuren aus der
Wirtschaft, Regierung, Zivilgesellschaft
und anderen Bildungseinrichtungen
umfassen. Diese Zusammenarbeit
kann dazu beitragen, das Bewusstsein
fir nachhaltige Praktiken zu fordern,
die Lernenden mit realen beruflichen
Herausforderungen in Bezug auf Nach-
haltigkeit konfrontieren und ihnen die
Moglichkeit geben, von Best Practices
und Erfahrungen anderer zu lernen. Es
kann auch die Schaffung von Arbeits-
platzmoglichkeiten im Bereich der
nachhaltigen Entwicklung fordern und
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den Lernenden helfen, sich besser auf
den Arbeitsmarkt vorzubereiten.

5. Innovation und Kreativitat:

BNE in der Berufsbildung sollte
auch die Férderung von Innovation und
Kreativitat beinhalten, um nachhaltige
Losungen fiir komplexe Probleme zu
entwickeln. Lernende sollten ermutigt
werden, innovative Ansdtze zu entwi-
ckeln und kritisch Gber bestehende
Praktiken und Systeme nachzudenken.
Dies kann dazu beitragen, die Schaf-
fung von nachhaltigen Arbeitsweisen
und Produkten zu férdern und die Ler-
nenden darauf vorzubereiten, in einer
sich standig verandernden Welt mit
nachhaltigen Losungen zu arbeiten.

6.Lebenslanges Lernen:

BNE in der Berufsbildung sollte
auch lebenslanges Lernen fordern, da
nachhaltige Entwicklung ein kontinu-
ierlicher Prozess ist. Berufstatige soll-
ten ermutigt werden, ihre Kenntnisse
und Fahigkeiten in Bezug auf Nach- »
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Umwelt und Nachhaltigkeit
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haltigkeit kontinuierlich zu erweitern
und sich an neue Entwicklungen an-
zupassen. Dies kann durch die Bereit-
stellung von Weiterbildungsmoglich-
keiten, Schulungen, Workshops und
anderen Bildungsangeboten erreicht
werden, um sicherzustellen, dass
Fachkrafte auf dem neuesten Stand der
nachhaltigen Praktiken bleiben.
7.Lokaler Bezug:

BNE in der Berufshildung sollte
auch einen lokalen Bezug haben, da
Nachhaltigkeit in verschiedenen Regio-
nen und Kontexten unterschiedliche He-
rausforderungen und Chancen aufweist.
Die Berufsbildungseinrichtungen soll-
ten die lokalen Umstdnde, Kulturen und
Bedirfnisse berticksichtigen und die
Lernenden darauf vorbereiten, nach-
haltige Praktiken in ihrem spezifischen
Umfeld anzuwenden. Dies kann auch
die Forderung von lokalem Engagement
und Beteiligung an nachhaltigen Initia-
tiven und Projekten umfassen.

Insgesamt kann die Integration von
BNE in die Berufshildung dazu beitra-
gen, eine nachhaltige Arbeitswelt zu

schaffen, in der Fachkrafte mit den er-
forderlichen Kenntnissen, Fahigkeiten,
Werten und Einstellungen ausgestattet
sind, um zu einer nachhaltigen Entwick-
lung beizutragen. Inshesondere bei der
Entwicklung landlicher Rdume kénnen
mit einer entsprechenden BBNE neue
Impulse gesetzt werden. Es ist wichtig,
dass Bildungseinrichtungen, Regie-
rungen, Unternehmen und die Zivilge-
sellschaft zusammenarbeiten, um BNE
in der Berufsbildung zu férdern und
sicherzustellen, dass die Lernenden auf
die Herausforderungen und Chancen
einer nachhaltigen Zukunft vorbereitet
sind.

Das Berufsbildungszentrum (BBZ)
Pingdu mochte in einem Versuch exem-
plarisch Aspekte einer BNE in ausge-
wdhlte Curricula und Aushildungsgdnge
einbringen. Uberdies werden auch An-
sdtze und Methoden fiir Kooperationen
evaluiert. Weiterreichendes Ziel ist es
auch, die berufliche Bildung starker mit
den Ansdtzen einer Entwicklung landli-
cher Rdume zu verkniipfen. ¢

Autor: Michael Klaus

Auswirkungen des Handelns auf Gesellschaft, Umwelt und Klima stehen im Vordergrund
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Summerschool 2022 im Pilotprojekt Gulou

2022 sFERRMTESEERITFIS D

REVITALISIERUNG LANDLICHER RAUME

- ICH BIN DABEI!
SHiRABRE!

Vom 11. bis 19. Juli 2022 fand im Pilotprojekt Gulou (nationales Referenzprojekt) in der Provinz
Sichuan die 2. Summerschool der Hanns Seidel Stiftung statt, die sich an Studierende wendete, um das
Thema Nachhaltige Entwicklung Landlicher Raume im Rahmen einer Praxiswerkstatt aktiv zu erfahren
und Methoden und Ansétze kennenzulernen. Die Summerschool wurde durch das Ministerium fiir
Natiirliche Ressourcen der Provinz Sichuan unterstiitzt. Die praktische Arbeit der Studierenden in vier
Themenschwerpunkten wurde durch Fachvortrage und Exkursionen abgerundet. Ziel war es, neben der
Wissensvermittlung mit Hilfe der Studierenden und deren Betreuer das Pilotprojekt weiterzuentwickeln.

2022 7B 11 B 19 H, M - REREESF_EEHFREN) IGSHEARINE (EzEE mE ) %17,
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D ie Revitalisierung landlicher Raume
erfordert die aktive Beteiligung junger
Menschen. Dabei kdnnen auch durch die
Studierenden direkt neue Ideen eingebracht
werden, da diese nicht in lokalen Sachzwén-
gen gefangen sind - das Schlagwort ist ,,Thin-
king out of the Box". Dazu gehort, dass man
auf eine Art und Weise denkt und handelt,
die man normalerweise nicht als Standard-
methode zur Lésung von Problemen oder
zur Erledigung von Aufgaben einsetzt. Die

18  Blickpunkt China | Ausgabe 2023

—LRFENRIE.

Studierenden kénnen dabei ihr Wissen und
ihre Methoden vor Ort anwenden. Die prak-
tischen Ergebnisse und kreativen Ideen im
Rahmen der Projektarbeit der Summerschool
2021 waren lberzeugend und stieBen auf
grolBe Resonanz bei Bevolkerung und den
lokalen Verantwortlichen. Daher wurde das
Format im Jahr 2022 im Pilotprojekt Gulou
im Landkreis Xichong (Sichuan Provinz) in
Kooperation mit dem Amt fir Natirliche
Ressourcen der Provinz Sichuan und der »
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Der Gewinner des Redewettbewerbs
PO

lokalen Regierung des Bezirks Nanchong
durchgefiihrt.

Auftakt der Summerschool

Das Motto der Summerschool war
,Lernen im Land, lernen vom Land und
Lernen fiirs Land®. An der Eroffnungsfeier
nahmen der Vizeminister des Amtes fir
Natiirliche Ressourcen Herr Zhu Mingcang
und der Generalkonsul Herr Wolfgang
Rudischhauser vom Generalkonsulat der
Bundesrepublik Deutschland in Chengdu
teil und hielten ein GruBwort, Zhang Gu-
angquan, Parteisekretdar des Landkreises
Xichong moderierte die Er6ffnungsveran-
staltung. Das lokale Medieninteresse und
die entsprechende Berichterstattung war
sehr hoch, da neben fiihrenden Politikern
des Bezirks auch Fiihrungskréfte des Am-
tes flr natdrliche Ressourcen der Provinz
Sichuan teilnahmen.

Generalkonsul Rudischhauser wiirdigte
die Teilnahme junger Studierenden an der
Summerschool. ,Besonders wichtige finde
ich, dass hier nicht nur um Theorie geht.
Diese Summerschool bietet - so habe ich es
jedenfalls verstanden - den Studierenden
die Moglichkeit, Wissen zu erarbeiten und
auch an praktischen Beispielen zu arbeiten.
Auch den Lehrkréften werden neue Inhalte
und Konzepte vermittelt, die wiederum in
die Lehre einflieBen konnen®.

Eaﬂmfsgidel =

Zhu Mingcang, Vizeminister des Am-
tes fiir Natirliche Ressourcen der Provinz
Sichuan, brachte gegeniiber den jungen Be-
teiligten in seinem GruBwort seine hohen Er-
wartungen zum Ausdruck. Die Summerschool
2022 ziele darauf ab, das Verstandnis der
Studierenden fiir die aktuelle Entwicklung im
landlichen Raum zu vertiefen, sie zur Teilnah-
me an der ldndlichen Entwicklung zu ermuti-
gen, ihr Engagement fir das ,,Lernen fiir das
Land“ zu wecken und sie zu inspirieren, sich
der Herausforderungen der Entwicklung land-
licher Rdume zu stellen. Er mahnte an, dass
die junge Generation die Aufgabe tberneh-
men sollte, die Strategie zur Revitalisierung
Landlicher Rdume zu unterstiitzen: Tief in das
Land hineinzugehen, das Land zu verstehen
und sich aktiv zu beteiligen.

Ablauf und Themen der Summerschool

Insgesamt 104 Professorinnen und Pro-
fessoren sowie Studierende von 14 Institu-
tionen, darunter namhafte Universitaten wie
die Peking Universitdt und die Central Uni-
versity of Finance and Economics, meldeten
sich im Rahmen eines Wettbewerbs fiir die
Teilnahme an der Summerschool, aus denen
sieben Professorinnen und Professoren
sowie 34 Studierende von 16 Universitdten
ausgewahlt wurden. Die Beschrankung war
auch den Auflagen im Rahmen der Coro-
na-Pandemie geschuldet. »
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Die Summerschool konzentrierte sich
nach wie vor auf die praktische Beteiligung
der Studierenden im Rahmen einer Projek-
tarbeit. Erganzend wurde in drei Fachvor-
tragen Wissen vermittelt. Themen waren,
Instrumente und Ansétze zur nachhaltigen
Entwicklung landlicher Rdume und rdumli-
chen Gerechtigkeit, die Nachhaltigkeitsziele
der Vereinten Nationen (SDGs) als Hand-
lungsfelder sowie deutsche Umweltpolitik.
Die Arbeitsthemen der Studierenden waren
Starkung der lokalen Wirtschaft durch
Tourismus und Vermarktung lokaler Erzeug-
nisse, Umgang mit Leerstand und Heraus-
forderungen durch die Demographie sowie
Offentlichkeitsarbeit und Imagebildung.

Ohne Dialog und Kontakte mit der lo-
kalen Bevdlkerung ist die Entwicklung einer
angepassten Losung bei der Revitalisierung
landlicher R&ume nicht moglich. Um die

7

Als sich der beriithmte chinesische
Dichter Li Bai von seinem Freund ver-
abschiedete, beschrieb er einen Pfir-
sichbliitenteich, um ihre Freundschaft
auszudriicken.” Dem ersten Preistriger
namens Zhao Zihan zufolge konnten
Pfirsichbliiten seit Antike als Ausdruck
wahrer Liebe gelten, aber heute hitten
die Pfirsichbliten grofle Beitrige zur
Entwicklung des ortlichen Tourismus
und der lokalen Wirtschaft, bei der
Pfirsiche eine wichtig Rolle spielen,
geleistet. Jedoch sei er sich als Schiiler
gleichzeitig auch eines der Probleme
bei der Entwicklung seines Heimatortes
bewusst: die Umweltverschmutzung.
Deshalb appellierte an alle, ,gemeinsam
fiir den Schutz der Umwelt zu handeln.*

Kontakte mit den Menschen vor Ort aufzu-
bauen und die aktuelle Situation hautnah zu
erfahren sprachen die Studierenden mit den
Anwohnern und erfuhren aus erster Hand,
welche Probleme es vor Ort gibt. Sie erfuh-
ren von Vorschlagen, die die Einwohner vor
Ort haben und welche Erwartungen diese
an den aktuellen Entwicklungsstand haben.
Den Einwohnern ging es u.a. um Absatzmdg-
lichkeiten landwirtschaftlicher Produkte
und Verbesserung der Umweltsituation.
Nachdem die Studierenden sich tber die
wirtschaftliche Entwicklung vor Ort erkun-
digt hatten, informierten sie auch bei den
Mitarbeitern der Kommunalverwaltung iiber
die Situation von &lteren Mitbiirgern, die
weder Kinder noch Lebenspartner hatten.

Redewettbewerb: Revitalisierung
Ldndlicher Rdume - ich mache mit!

Im Rahmen der Summerschool wurde
erstmalig ein Redewettbewerb fiir Schi-
lerinnen und Schiler verschiedener Al-
tersklassen aus Schulen des Projektgebietes
durchgefiihrt. Die Ideen und Vorstellungen
der Schiilerinnen und Schiiler bereicherte
die Summerschool. Der Redewetthewerb
zielte darauf ab, dass sich die Kinder vor »
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Umwelt und Nachhaltigkeit
PRRFIET AL

Ort mit der aktuellen Entwicklung ihrer Hei-
mat auseinandersetzten und Themen und
andere Sichtweisen einbringen. Der Vor-
entscheid fand in den Schulen des Pilotpro-
jektgebietes statt. Zwolf Schilerinnen und
Schiiler aus der Gemeinde Gulou nahmen
an der Endausscheidung des Wettbewerbs
im Rahmen der Summerschool teil.

Ergebnisse der Summerschool

Alle vier Themenfelder der Summer-
school fiihrten zu guten Ergebnisse: bei-
spielsweise das offentliche Wechat-Konto
,Gulou My Home* insgesamt 38 Berichte
in deutscher und chinesischer Sprache
und vier Videos verdffentlicht und mehre-
re Tausend Interessierte wurden erreicht.
Interviews und Videosequenzen wurde
von lokalen Medien iibernommen. Die
Gruppe um den Leerstand analysierte die
Situation und fand lokale Schwerpunkte
in denen diese verstarkt auftraten. Es wur-
den entsprechende Vorschlage fiir (Um)
Nutzungen gemacht. Dies ist auch vor dem
Hintergrund des Erhalts von kulturellem
Erbe aus deren Sicht wichtig. Die Gruppe
mit dem Arbeitsschwerpunkt E-Com-
merce setze auf Coperate Design und
Alleinstellungsmerkmale. Im Rahmen der
Tourismusentwicklung wurde neben den
klassischen touristischen Zielen auf Natu-
rerleben und Okologie gesetzt. Lehrpfade
zu Okologie kénnen auch als auBerschu-
lische Lernorte im Rahmen der Bildung
fir Nachhaltigkeit eingesetzt werden. Die
Ergebnisse der Arbeitsgruppen wurden
ausfthrlich dokumentiert und steht dem
Pilotprojekt als Arbeitsgrundlage fiir loka-
le Entscheidungstrager zur Verfigung.

i,

LIch stelle fest, dass nicht jeder in China aus
einem privilegierten Umfeld kommt. Auch in
China hat nicht jeder einfachen Zugang zu
Verkehrsmitteln. Es gibt immer noch viele,
viele Menschen, die in jedem Jahr weniger
als 7,000 Yuan verdienen. Es gibt auch viele
iltere Menschen, die allein und im Armut
auf dem Land leben. Die Tatsache hat mich
Uberrascht. Aulerdem wurde ich mir der
unausgewogenen und unzureichenden
Entwicklung Chinas voll bewusst. Aber ich
glaube, dass Chinas Strategie zur Wiederbe
lebung des lindlichen Raums mit der Ent-
wicklung umgesetzt werden wird.”
leilnehmer im Rahmen
der Summerschool

Die Idee der Revitalisierung des land-
lichen Raums in der Mitte der Gesellschaft
ankommen zu lassen, hat im Rahmen der
Projektarbeit der HSS hohe Prioritat. Diese
Themen sollten im Rahmen der universitaren
Ausbildung einen festen Platz erhalten. Leh-
rende und Studierende miissen dafiir sensibi-
lisiert werden. Das Format der Summerschool
mit eigener Arbeit, Exkursionen und Experten-
vortragen erweitert einerseits den Horizont
der Studierenden, andererseits bietet es ihnen
die Moglichkeit, Gelerntes einzuordnen und
ihr Fachwissen zum Nutzen der ldndlichen
Gebiete in China einzusetzen. Es besteht die
berechtigte Hoffnung, dass Inhalte in Curricula
aufgenommen werden.

Wahrend der Summerschool vertiefte die
Hanns-Seidel-Stiftung ihre Beziehungen zu
ihren (Projekt)Partnern und der lokalen Be-
volkerung. Dies wird es der HSS ermoglichen,
benachteiligte Menschen in Zukunft besser
zu unterstiitzen und ihre Philosophie, ,,Gib
einem Mann einen Fisch und du ernéhrst ihn
fur einen Tag. Lehre einen Mann zu fischen und
du ernahrst ihn fiir sein Leben.” fortzufiihren.
Die Studierenden betonten in Abschlussinterviews
wertvolle Erfahrungen gesammelt zu haben. Vielen
Studierenden war die Situation in abgelegenen
léndlichen Raumen nicht bewusst. Die Verant-
wortlichen in der Projektgemeinde betonten,
dass diese durch die Arbeit der Studierenden
zusammen mit der Fachexpertise der betreuen-
den Professoren und Professorinnen innovative
Impulse zur Entwicklung erhielten. ¢

Autor: Zhao Shugqi, Yang Xiaohan und Michael Klaus

Siedlung und Landschaft im Projektgebiet
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Deutsch-Chinesische Zusammenarbeit
hESE

40-JAHRIGES JUBILAUM IN DER BERUFLICHEN
BILDUNG IN NANJING

FRIRSNINE 40 FESEEREERD

Am Vormittag des 16. Dezembers 2022 fand das 40-jahrige Jubildum der deutsch-chinesischen
Zusammenarbeit in der Berufshildung in Nanjing statt. Anwesend waren Herr Georg Stadler, Leiter der
Reprdsentanz Shanghai der Hanns-Seidel-Stiftung, Herr Hu Wanjin, stellvertretender Biirgermeister

der Stadtverwaltung Nanjing, Herr Xia Yan, stellvertretender Direktor des Biiros fiir auswartige
Angelegenheiten der Stadtverwaltung Nanjing, Herr Pan Dongbiao, stellvertretender Direktor des
Bildungsamtes der Stadt Nanjing, Herr Liu Yongbiao, Prasident des Jinling Institute of Science and
Technology, Herr Wu Xuemin, Leiter der Nanjing Vocational University of Industry and Technology und
andere Fiihrungskrafte. Kollegen aus anderen Bildungseinrichtungen, Vertreter von Partnerunternehmen,
Journalisten, Lehrer und Schiiler des Nanjing Technical Vocational College sowie freiwillige Helfer
engagierten sich in verschiedenen thematischen Aktivitdten rund um die Veranstaltung.

2022% 12 B 16 B, HERHMESFERIME 40 BFERENER RS FIRWFRARFZIIF 21T . EINHT - 2§
IR EBHREEEARERER. BRMARBTRIHIKALEH. mRHARBNINENDRE=REEER. &
R EREIBKERIT. SRFHEF IR, MR LWRIRAKRFRZERCRFHAR ISR AR
FHRENSLEEN . mBFREIC. SRR SAERCE  BREREDINERERBEEFSIN T ELEN.
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Die Teilnehmer feiern das Jubilium.
EFINVI SN

m 10:00 Uhr fand im ersten Stock der

Sporthalle der Festakt zum 40-jghri-
gen Jubildum der deutsch-chinesischen Zu-
sammenarbeit in der beruflichen Bildung in
Nanjing statt. Zundchst hielt Yang Zheng-
min, der Prasident des Nanjing Technical
Vocational College, eine Rede, in der er die
Verdnderungen der Entwicklung der Schule
in den letzten 40 Jahren ins Geddchtnis
rief. Auf der Grundlage des soliden Funda-
ments, das durch die deutsch-chinesische
Zusammenarbeit gelegt wurde, konnte der
Status der Schule immer wieder aufge-
wertet werden. Dabei spielte das Modell
des "dualen Systems" eine entscheidende
Rolle. Herr Markus Ferber, Vorsitzender
der Hanns-Seidel-Stiftung Miinchen e.V.
tibermittelte seine Gliickwiinsche per
Video und brachte dabei seine Hoffnung
zum Ausdruck, dass beide Seiten weiterhin
zusammenarbeiten und gemeinsam, inno-
vativ einen Beitrag zur Entwicklung und
Reform der beruflichen Bildung in China
leisten werden. Im Rahmen dieser Veran-
staltung unterzeichneten der Schulleiter
Yang Zhengmin und Herr Stadler den 14.
Kooperationsvertrag des ,Nanjing-Pro-
jektes® zur Zusammenarbeit zwischen
der HSS und dem Nanjing Vocational and
Technical College.

Der Erfolg der deutsch-chinesischen
Zusammenarbeit im Bildungsbereich ist
auf die Unterstiitzung der staatlichen
Behorden auf allen Ebenen und der
Hanns-Seidel-Stiftung zurtickzufiihren.
Anldsslich des 40-jahrigen Jubildums der
deutsch-chinesischen Zusammenarbeit in »

Die Unterzeichnung des Kooperationsabkommens
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der beruflichen Bildung in Nanjing wurden
Videobotschaften und Gluckwunschschrei-
ben an das Nanjing Technical Vocational
College tibermittelt, darunter ein Video
von Herrn Xie Li, stellvertretender Direktor
der Abteilung fir Berufs- und Erwachse-
nenbildung des Bildungsministeriums,
und Herrn Jirgen Wilke, ehemaliger Re-
feratsleiter der Hanns-Seidel-Stiftung in
Miinchen. Herr Pan Dongbiao, stellvertre-
tender Direktor des Bildungsamtes der
Stadt Nanjing, sagte auf der Veranstaltung,
dass das Nanjing-Projekt ein Abbild fiir die
Bildungsreform und die Entwicklung Nan-
jings und eine leuchtende Visitenkarte fir
das Bildungswesen der Stadt Nanjing sei.
In den vergangenen vierzig Jahren hétten
beide Seiten gemeinsam an der Forderung
des Nanjing-Projekts gearbeitet und dabei
fruchtbare Ergebnisse erzielt. “Gegenseiti-
ger Respekt, Suche nach Gemeinsamkeiten
bei gleichzeitiger Wahrung der Unterschie-
de, gegenseitiger Austausch und gegensei-
tige Wertschdtzung sowie eine fiir beide
Seiten gewinnbringende Zusammenarbeit
waren dafir die Basis"”.

Anldsslich des 40-jahrigen Jubildums der
Zusammenarbeit erhielt das Nanjing Techni-
cal Vocational College auch viele Gliickwiin-
sche von seinen Partnerunternehmen.

Jeroen Sterel, Direktor von Vaillant
Asia Pacific, berichtete in seiner Videobot-
schaft, dass Vaillant und die Schule eine
Rahmenvereinbarung zur Vertiefung der
Zusammenarbeit zwischen Schule und
Unternehmen geschlossen héatten. Er sei
uberzeugt, dass in Zukunft durch die Kom-
bination der Ressourcen auf beiden Seiten
weitere herausragende Beitrdge fir die
HVAC-Branche geleistet werden kdnnten.
Zhao Vi, Leiter des Ausbhildungszentrums
von Bosch Siemens Haushaltsgeradte (Ji-
angsu) Co. Ltd, gratulierte zum 40-j&hrigen
Bestehen des deutsch-chinesischen Berufs-
bildungs-Kooperationsprojekts in Nanjing.
Er wies darauf hin, dass Bosch Siemens
Haushaltsgerdte eine Rahmenvereinba-
rung mit der Schule treffen konnte, um
die Zusammenarbeit zwischen der Schule
und dem Unternehmen zu vertiefen, und
dass beide Seiten in der Lage seien, ihre
Ressourcen in Zukunft zu biindeln, um den
Bereich der Berufsbhildung innovativ zu
entwickeln und so einen Beitrag zur Mo-
dernisierung von industriellen Unterneh-
men leisten kdnnten.

Um die Zusammenarbeit weiter zu ver-
tiefen und eine gemeinsame Zukunft zu schaf-
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fen, hielt Georg Stadler, Chefreprasentant der
Hanns-Seidel-Stiftung Shanghai, einen Vortrag
mit dem Titel ,,Entwicklung, Kooperation und
Innovation fiir Gestern, Heute und Morgen*.
Ausgehend von der Geschichte der Hanns-Sei-
del-Stiftung und den Aktivitaten der Vertretung
Shanghai im Bildungsbereich stellte er aus-
fihrlich die deutsche duale Berufsausbildung
vor, gab einen Uberblick tiber die Modellpro-
jekte des Nanjing Technical Vocational College
in Kooperation mit dem Bildungsamt der Stadt
Nanjing und zeigte auf, wie Zukunftsthemen in
die aktuelle und zukiinftige Zusammenarbeit
integriert werden kénnen. Herr Stadler fasste
das Wesen der 40-jahrigen engen Zusammen-
arbeit zusammen und brachte im Namen der
Stiftung zum Ausdruck, dass das Projekt in
Nanjing nach wie vor einen hohen Stellenwert
habe und weiterhin unterstitzt werde.

Mit der erfolgreichen Durchfiihrung des
40-jahrigen Jubildaums des deutsch-chine-
sischen Berufshildungsprojekts in Nanjing
wurde ein neues Kapitel des deutsch-chine-
sischen Berufshildungsprojekts in Nanjing
aufgeschlagen und die gemeinsamen An-
strengungen der chinesischen und der deut-
schen Seite werden das Projekt weiterhin
als Modell und Vorreiter fir die Reform der
beruflichen Bildung in China férdern. ¢

Autor: Liu Junxia, Georg Stadler

Georg Stadler, HSS-Biiro Shanghai, hielt eine Rede.
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Umwelt und Nachhaltigkeit
PRRFIET AL

Studier¢fideSpielen das aus Deutschland vorgestellte UmWeltspicl

Mehr als 80 Grund- und Mittelschulen von Anfang an dabei

80 REFRME{ERMIERLSIAN
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GRUNDUNG EINER DEUTSCH-CHINESISCHEN
BILDUNGSALLIANZ FUR NACHHALTIGE

ENTWICKLUNG

FRERIS LR RS XA R 3L

Die 17 Nachhaltigkeitsziele der Vereinten Nationen sind mehr als eine abstrakte politische
Willenserkldrung. In China wie in Deutschland sind immer mehr Menschen davon tiberzeugt, dass die
Ziele nicht nur zur Richtschnur fiir die Politik, sondern auch fiir das alltdgliche Handeln jedes einzelnen
Menschen werden miissen. Dieses Ziel kann langfristig nur erreicht werden, wenn Nachhaltigkeit auch im

Bildungssystem verankert wird.

BREER 17 MUFEARETFAMUNE— MRS LHEEES .. TeRAETEREERE, #HEackius
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ystematische Fortbhildungen
mit Breitenwirkung

Das Lehrerfortbildungszentrum
der Provinz Zhejiang hatte anhand
objektiver Qualitatskriterien in einer
Ausschreibung interessierte Schulen
aus allen 11 Stadten der Provinz Zhe-
jiang fir die Teilnahme am Projekt
»Bildungsallianz fiir Nachhaltige Ent-
wicklung® ausgewdhlt. So soll eine
maximale Breitenwirkung erzielt wer-

den und das Konzept einer Bildung fir
nachhaltige Entwicklung in die gesamte
Provinz auch auBerhalb der Hauptstadt
Hangzhou getragen werden. Erfolg-
reiche Projektschulen sollen tiber die
Schulmauern hinauswirken und ganze
Wohngebiete und Stadtviertel fiir Nach-
haltigkeitsfragen sensibilisieren sowie
weitere Schulen fiir eine Teilnahme am
deutsch-chinesischen Kooperationspro-
jekt begeistern.

Auf Einladung der lokalen Regie »
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rung fand vom 22. bis 24. August 2022
eine erste Lehrkraftefortbildung statt.
Austragungsort war das ,0kologische
Modelldorf* Baizhang im duBersten
Nordwesten Hangzhous. Mit einer Be-
waldungsrate von rund 85% ist der Ort
als ,Bambusmeer” und ,Sauerstoffoa-
se” bekannt.

Umweltschutz und Nachhaltigkeit
werden hier grofgeschrieben und so
ist es auch dem eigenen Image nicht
abtraglich, als Gastgeber flr eine in-
ternationale Nachhaltigkeitskonferenz
und Lehrerforthildung aufzutreten.

In einem Video der deutschen UN-
ESCO-Kommission lernten die Teilneh-
mer Beispiele einer Bildung fiir Nach-
haltige Entwicklung in Deutschland
kennen. Darin wurde unter anderem
das Leibniz-Gymnasium in St. Ingbert
im Saarland vorgestellt. Das Motto
dort lautet ,Vom Wissen zum Handeln®
Neben der Vermittlung theoretischer
Inhalte wird dort ebenso viel Wert auf
praktische Projekte im Schulalltag ge-
legt, die dieses Wissen umsetzen. So
setzt sich die Schule als Ganzes zur
Aufgabe, die Schiler fortzubilden und
ihnen Werte mit auf den Weg zu geben.
Ein Beispiel ist die Schiilervereinigung
InnoGriin, eine nachhaltige Genossen-
schaft, die von den Schiilern gegriindet
wurde und bei der die Ideen der Schi-
ler fiir eine nachhaltigere Gestaltung

des Schulalltags immer im Mittelpunkt
stehen. So konnten frither verbreitete
Plastikflaschen etwa durch nachhal-
tige Stahlflaschen ersetzt werden.
Im Zentrum steht hierbei nicht das
Ergebnis, sondern in erster Linie der
Lernprozess, der die Schiiler zu einer
kritischen Betrachtung ihrer Umwelt
anregt.

Der Bonner Verein Abenteuer Ler-
nen wurde von der UNESCO drei Mal
als ,Offizielles Projekt der UN-Dekade
Bildung fiir nachhaltige Entwicklung®
ausgezeichnet. Im anschlieBenden
UNESCO-Weltaktionsprogramm wurde
Abenteuer Lernen ebenfalls in 2016
und in 2017/2018 als Lernort ,fir
herausragendes Engagement zur struk-
turellen Verankerung von Bildung fur
nachhaltige Entwicklung in Deutsch-
land” ausgezeichnet. Einige Erfahrun-
gen von Abenteuer Lernen im Bereich
BNE teilten die Pddagoginnen Dr. Erika
Luck-Haller und Birgit Kuhnen in einer
Fortbildung zu den Themen ,Luft” so-
wie ,Erddl und Plastik® mit Schullei-
tern und Lehrkraften der chinesischen
Partnerschulen.

Entwicklung von
Unterrichtsmaterialien

Schon vor der Veranstaltung hatten
die Hanns-Seidel-Stiftung und das »

Eine dreitigige Konferenz brachte Bildungsexperten und Lehrkrifte aus der Provinz Zhejiang zusammen

SRSV AR RNL ZABIN 1555
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Lehrerfortbildungszentrum der Provinz
Zhejiang eine ganze Reihe an Unter-
richtsmaterialien und Lehrerhandbi-
cher erstellt. Die teilnehmenden Schu-
len brachten sich dabei aktiv in die
Gestaltung von Lehrmaterialien zu den
17 UN-Nachhaltigkeitszielen ein. Zu
jedem der 17 Ziele wurde ein eigenes
Kapitel entwickelt.

Die Lernziele sind in eine kogniti-
ve, eine sozio-emotionale und eine ver-
haltensbezogene Dimension gegliedert.
Die Kinder sollen also nicht nur Wissen
anhdufen, sondern auch lernen, mit
anderen Lebewesen mitzufiihlen und
nach diesem moralischen Kompass zu
handeln.

Die zentrale Grundschule Baizhang
machte das Nachhaltigkeitsziel Nr. 10,
~Weniger Ungleichheiten”, zum Thema
des von ihr verfassten Kapitels. Darin
wird zunédchst das grundlegende Pro-
blem erldutert und festgestellt, dass
weltweit nach wie vor Ungleichheiten
innerhalb und zwischen Landern in
Bezug auf Einkommen, Geschlecht,
Alter, korperliche Behinderung, se-
xuelle Ausrichtung, Rasse, Klasse,
ethnische Zugehdrigkeit, Religion und
Chancengerechtigkeit herrschen. Diese
Ungleichheiten bedrohen die langfris-
tige sozio6konomische Entwicklung,
behindern die Armutsbekdampfung und
untergraben das Leistungs- und Selbst-
wertgefuhl der Menschen.

Als konkretes Beispiel fiir den Pro-
jektunterricht dient der Umgang mit
blinden Menschen:

Ihre korperlichen Beeintréchtigun-
gen erschweren den Alltag. Aufgrund
dieser Beeintrdchtigungen werden sie
oft ungerecht behandelt, angefangen
beim Recht auf Bildung, tiber das Recht
auf Arbeit bis hinein in fast alle ande-
ren Lebensbereiche. Die ungerechte
Behandlung blinder Mitmenschen ist
allgegenwartig.

Im Unterricht schlipfen die Schi-
ler in die Rolle eines Blinden und ver-
suchen Gegenstdande zu ertasten. Sie
sollen zundchst durch aktives Erleben
einen Eindruck davon bekommen, wel-
chen Schwierigkeiten Blinde im Alltag
ausgesetzt sind. SchlieBlich geht es
an die Suche von Losungsansdtzen. So
arbeitete eine Gruppe von Schiilern an
einem Projekt fiir einen barrierefreien
Film, der durch akustische Hilfen auch

Die Fortzubildenden der Konferenz in Baizhang lernten neue pidagogische Ansitze einer Bildung fiir Nachhaltige
Entwicklung kennen
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fiir Menschen mit Sehbehinderung ge-
eignet ist.

Die Xuejun-Grundschule aus der
Stadt Hangzhou erarbeitete ein Kapitel
zum Thema ,Leben unter Wasser®, dem
14. UN-Nachhaltigkeitsziel. Hier wird
den Schiilern der Begriff der Nahrungs-
kette ndahergebracht und aufgezeigt,
wie in marinen Okosystemen alles
mit allem zusammenhdngt und wel-
che weitreichenden negativen Folgen
menschliches Fehlverhalten wie Um-
weltverschmutzung oder Uberfischung
auf das Leben unter Wasser hat. Ver-
anschaulicht wird den Kindern das
Problem altersgerecht mit einfachen
Experimenten.

Die erarbeiteten Unterlagen kom-
men allen teilnehmenden Schulen zu-
gute.

Die deutschen Padagoginnen Dr.
Luck-Haller und Birgit Kuhnen fihr-
ten ihre Fortbildung auf Grundlage
von Lehr- und Lernmaterialien von
Abenteuer Lernen durch. Darin lernen
Kinder spielerisch und experimentell
beispielsweise die Ressource Erddl
kennen, ihre wirtschaftliche Bedeutung
sowie Auswirkungen der Férderung,
des Transports und der Verbrennung
von Erdél auf die Umwelt und das Kli-
ma. Im Zentrum stehen dabei das spie-
lerische Entdecken und die Férderung
von selbststandigem und kritischem
Denken. Fragen wie ,wo ist das Erdol in
der Natur® oder ,was passiert, wenn
Ol ins Meer kommt* sollen Kinder »
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anhand altersgerechter Experimen-
te unter Anleitung einer Lehrkraft
selbst beantworten und daraus ihre
eigenen Schlisse fir ein zukunftsfa-
higes Handeln ziehen.

Ausgewdhlte Lehrmaterialien von
Abenteuer Lernen waren vorab von der
Hanns-Seidel-Stiftung ins Chinesische
tibersetzt und inhaltlich an die lokalen
und kulturellen Rahmenbedingungen
in China angepasst worden. So helfen
Hefte zu Themen wie ,Erddl®, ,Plastik®
oder ,Luft” Kindern bei der Erkundung
verschiedener Umwelt- und Klimafra-
gen und geben den Lehrkréften pada-
gogische Hinweise mit auf den Weg.

Forderung des freiwilligen
Engagements

Auch chinesische Nichtregierungs-
organisationen beteiligen sich an
dem Projekt. Die Alibaba-Stiftung und
die lokale Umweltschutzorganisation
Green Zhejiang fordern freiwilliges
Engagement der Schiiler in der Gesell-
schaft. Beispielsweise werden Schiiler
angeregt, in ihrem eigenen Lebensum-
feld noch mehr Menschen fiir Nach-
haltigkeitsthemen zu sensibilisieren.
Freiwillige Arbeit in der Schulmensa
rund um eine gesunde Erndhrung und
den respektvollen Umgang mit Lebens-
mitteln werden begleitend zur Unter-
richtseinheit des Nachhaltigkeitsziels
Nr. 2, ,den Hunger beenden®, gefordert.

Dr. Susanne Luther, Leiterin des Instituts fir Internationale Zusammenarbeit der
HSS, beteiligte sich per Videobotschaft an der Eréffnungskonferenz
BT - PRI R bR A VERT AT KGRI - B DI B2 7 st
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Die Einbindung staatlicher Partner wie
des Lehrerfortbildungszentrums des
Bildungsamts der Provinz Zhejiang und
zivilgesellschaftlicher Partner in einem
Projekt kann die Wirkung der gemein-
samen Aktivitdten erhdhen, indem
arbeitsteilig in engem gegenseitigem
Austausch méglichst viele Aspekte und
Zielgruppen abgedeckt werden. Auch
aullerschulische Lernorte, wie z.B.
botanische Garten oder Parks kénnen
in diesem Rahmen fiir extracurriculare
Aktivitaten genutzt werden.

Austausch verstetigen

Die neu geschaffene Plattform soll
Schulen langfristig binden. Lehrkraf-
tefortbildungen werden systematisch
mit festen Zielgruppen durchgefiihrt,
sodass eine nachhaltige Weiterent-
wicklung des Wissens, Handelns und
der inneren Einstellungen zu Nach-
haltigkeitsfragen bei den Lehrern und
schlieBlich natiirlich auch bei den
Schiilern erreicht wird. Das Projekt soll
zudem von wissenschaftlichen Studi-
en begleitet werden, die Faktoren fur
eine erfolgreiche Implementierung von
Bildung fur Nachhaltige Entwicklung
identifizieren und somit der Wissen-
schaft und bildungspolitischen Ent-
scheidungstragern neue Anregungen
zu Reformen im Bildungssektor geben

konnen. ¢
Autor: Dominik Sprenger
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Tang Xiaoshu, Vize-Bildungsministerin der Provinz Zhejiang, brachte ihre
Unterstiitzung fir das BNE-Projekt in einem Videogrufl zum Ausdruck
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Griindung eines Deutsch-Chil.wn Arbeits
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KLIMASCHUTZ'ALS
INTERDISZIPLINARER
ARBEITSSCHWERPUNKT DER

HSS IN CHINA

SEGRIPERNER - FERBE
SEETENISFRE A%l

Deutschland und China sind sich einig, dass globale
Herausforderungen wie der Klimawandel nur gemeinsam gel6st
werden kénnen. Hierzu braucht es Dialog und Kooperation in

den verschiedensten Feldern. Ergdnzend zur Arbeit der HSS i
Bereichen wie der nachhaltigen Entwicklung landlicher Rdume
oder der Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung wurde daher im

Jahr 2022 ein neuer Arbeitskreis zum Thema Klimarecht ins

Leben gerufen, in dem sich Rechtswissenschaftler iiber juristische
Probleme des Klimaschutzes austauschen kénnen.
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E ingebettet in den deutsch-chinesi-
schen Rechtsstaatsdialog fordert die
Hanns-Seidel-Stiftung seit rund 20 Jahren
den Austausch zwischen der deutschen
und chinesischen Rechtswissenschaft in
den Bereichen Straf-, Verwaltungs- und
Staatsrecht mit Partnern wie der Peking
Universitat, der Renmin Universitat, der
Zentralen Parteihochschule, der China Uni-
versitat fiir Politik und Rechtswissenschaft
oder der Universitdt der chinesischen Aka-
demie der Sozialwissenschaften.

Der Themenkomplex Klima und Nach-
haltigkeit bildet einen weiteren Schwer-
punkt der Arbeit der Stiftung in China.
Das Projektbiiro Zhejiang widmet sich seit
seiner Griindung im Jahr 2019 ausschlieR-
lich der Erfillung der 17 UN-Nachhaltig-
keitsziele und ergdnzt so die bestehenden
Arbeitsfelder der Stiftung um eine wichtige
Komponente. Wahrend der Hauptschwer-
punkt des Biiros im Bereich Bildung fur

Nachhaltige Entwicklung liegt, wurden nun
durch die Griindung des ,,Deutsch-Chinesi-
schen Arbeitskreises Klima- und Nachhal-
tigkeitsrecht” die Felder Rechtstaatlichkeit
und Nachhaltigkeit zusammengefiihrt.

Deutschland und China tragen als
fihrende Volkswirtschaften in Europa und
Asien eine besondere Verantwortung fr
den Klimaschutz und haben vor diesem
Hintergrund weitreichende Emissionsre-
duktionsziele ausgerufen:

China hat vor den Vereinten Nationen
erklart, bis spatestens 2030 seinen Emis-
sionshéhepunkt und bis 2060 CO2-Neut-
ralitdt zu erreichen. Deutschland hat sich
nicht zuletzt in seinem 2021 novellierten
Klimaschutzgesetz dazu verpflichtet, bis
2045 klimaneutral zu wirtschaften.

Klimaschutz und MaRnahmen fiir mehr
Klimaresilienz brauchen nicht zuletzt auch
klare rechtliche Grundlagen, die zwar in
ersten Ansdtzen bereits bestehen, die aber »
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im gemeinsamen internationalen Dialog
noch deutlich weiter vorangebracht werden
missen.

Durch Vortrdge an chinesischen Uni-
versitaten und die Auftaktkonferenz zum
deutsch-chinesischen Arbeitskreis Klima-
und Nachhaltigkeitsrecht am 2. und 3.
Dezember 2022 wurde die Grundlage fir
eine vertiefte Zusammenarbeit in den kom-
menden Jahren gelegt.

Auf der zweitdgigen Online-Konferenz mit
den chinesischen Partnern, der China Jiliang
Universitat und der Zhongnan University of
Economics and Law, diskutierten 15 renom-
mierte Rechtswissenschaftler von zahlreichen
Hochschulen aus Deutschland und China und
hielten Vortrage zum Thema ,Klimaklagen aus
den Perspektiven des offentlichen Rechts, des
Zivilrechts und des Strafrechts.

Klimaklagen beziehen sich auf Rechts-
streitigkeiten, die im Zusammenhang mit
dem Klimawandel und den Auswirkungen
auf die Umwelt und die Gesellschaft stehen.
Die Kldgerinnen und Klager versuchen durch
juristische Mittel politische MaBnahmen und
Verhaltensédnderungen von Unternehmen
und Regierungen durchzusetzen, um den
Klimawandel zu verlangsamen oder zumin-
dest zu mildern. Klimaklagen kénnen von
Einzelpersonen, Organisationen oder sogar
von Staaten eingereicht werden. Sie zielen
darauf ab, Verantwortlichkeit und Haftung
zu definieren und Kompensationen fiir durch
den Klimawandel verursachte Schaden zu
fordern. In einigen Fallen wurden Klimakla-
gen bereits erfolgreich eingereicht und haben
zu politischen Verdnderungen und Schadens-
ersatzzahlungen gefiihrt.

Ein Beispiel stellte PD Dr. Jan-Erik Schir-
mer von der HU Berlin in seinem Vortrag vor:

Saul Luciano Lliuya spricht tiber die Gefahren der Gletscherschmelze in den

Anden (Bild: Germanwatch e.V.)
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Der peruanische Bergfuihrer Sadl Luciano Lli-
uya verklagte mit Hilfe deutscher Klimaschut-
zorganisationen den Energiekonzern RWE.
Der Klager lebt mit seiner Familie in unmit-
telbarer Ndhe eines Sees in den Anden,
der durch die Gletscherschmelze in den
vergangenen Jahren um ein Vielfaches
angewachsen ist. Nun besteht die Gefahr,
dass plotzlich vom Gletscher abbrechen-
de Eismassen in den See fallen und zu
einer verheerenden Flutwelle fihren, die
fir Sadl, seine Familie und viele weitere
Menschen in der Stadt Huaraz lebensge-
fahrlich wére. Nach den Bestimmungen
zum ,anteiligen Aufwendungsersatz” im
Biirgerlichen Gesetzbuch (BGB) wurde
RWE verklagt, einen kleinen Anteil der
Kosten fir bauliche SchutzmaRnahmen
zum Abhalten einer méglichen Flutwelle zu
tragen. RWE als einer der gréBten CO2-Emit-
tenten weltweit trdgt, so die Sicht des
Klégers, eine anteilige Verantwortung am
Klimawandel und somit auch an der Gefah-
rensituation, in der sich Sadl befindet. Ein
Urteil ist zwar noch nicht gesprochen, aber
dadurch, dass der Fall immerhin schon in die
Phase der Beweisaufnahme eingetreten ist,
wurde bereits ein neues Kapitel Klimarechts-
geschichte geschrieben.

Mit diesem und vielen weiteren
Fallbeispielen bietet das neue Austausch-
format eine Plattform, um die globale
Herausforderung Klimawandel aus wis-
senschaftlicher Perspektive zu diskutieren
und gemeinsam nach Lésungen zu suchen.
In den kommenden Jahren sollen gegensei-
tige Besuche chinesischer und deutscher
Klimarechtler sowie gemeinsame Publika-
tionen der Arbeitsgruppe folgen. ¢

Autor: Dominik Sprenger
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Ein Gletschersee wird aufgrund des Klimawandels grofler und kénnte eine Flutwelle auf

die Stadt Huaraz auslosen. (Bild: Walter Hupiu Tapia / Germanwatch e.V.)
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»Hier kann man die Gletscherschmelze sehen, Man sieht, *
wie der Berg sichtbar wird, :
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Alte Architektur der She-Nationalifatin
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14, Asien-Pazifik-Meeting der Regionalen BNE-Kompetenzzentren der UN-Universitat
% 14 ERXSEXEFRFEERYEEURIFROLITASIN

SCHUTZ DES KULTURERBES DER SHE-
NATIONALITAT IN DEN BERGEN DER
PROVINZ ZHEJIANG

LIRS IEHRIP

Im Rahmen des jdhrlichen Asien-Pazifik Meetings der Regionalen Kompetenzzentren fiir eine Bildung fiir

Nachhaltige Entwicklung (BNE), einem weltweiten Zusammenschluss unter dem Dach der UN-Universitat
in Tokio, wurden vom 19. bis 21. Juli 2022 Best-Practice-Beispiele ausgetauscht. Das Thema der Tagung

lautete ,Empowering Local Wisdom for Education for Sustainable Development*.
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KEBAT

A uf der Tagung in Malaysia stell-
ten Vertreter aus dem gesamten

Asien-Pazifik-Raum vor, wie in ihren
Landern vor Ort traditionelles lokales
Wissen genutzt wird, um der jungen Ge-
neration Zukunftskompetenzen fiir eine
nachhaltige Entwicklung zu vermitteln.

Traditionelle Lebensweisen sind
in vielfacher Weise nachhaltiger als
unsere heutigen auf Konsum und wirt-
schaftliches Wachstum ausgerichteten

Gesellschaften. Durch die Bewahrung
und Wiederbelebung traditioneller Kul-
tur starken wir unsere eigene kulturelle
Identitat, erleben eine groBere Vielfalt
und leisten einen Beitrag zur Starkung
unseres Umweltbewusstseins.

Das Projekt Zhejiang der HSS stell-
te in ihrem Online-Beitrag zur Konfe-
renz stellvertretend fiir das Regionale
BNE-Kompetenzzentrum Hangzhou ein
Projekt unter Leitung von Chen Haiping, »

lth IXRR2WE DRI ZAT,
A XA RN E T BOWETER
CHERFBAMNERMROFE—FR
ERUFERBIRKREE.

BRNEESANERE S EHLLIAIE R
EEHBNSFIERNESEEETHEM,
B RIPFIEXERL, FHIINETECH
XAWINE), ARIEEIERIZHEME, FEETM
SEEAIMHRER,

RSN E, ERREETFERRNE
(M) B X FORIRER, EEINE - B>

WRRE 2023 1) 31

4

*

_%*e,
“. ‘mﬁ{




Umwelt und Nachhaltigkeit
PRRFIET AL

einem Kunst- und Kulturwissenschaft-
ler der Zhejiang International Studies
University, vor.

Das Projekt dreht sich um die
Volksgruppe der She, eine von Chinas
55 offiziell anerkannten nationalen
Minderheiten. Rund 90% der insgesamt
rund 750.000 She leben in den Ber-
gen Zhejiangs sowie der angrenzenden
Provinz Fujian. Jingning in der Provinz
Zhejiang ist der einzige autonome Kreis
der She-Nationalitdt in ganz China,
weshalb ihm eine besondere Bedeutung
zum Schutz der traditionellen Kultur
dieser aulBerhalb von China weitgehend
unbekannten nationalen Minderheit zu-
kommt. Wie bei vielen anderen kleine-
ren Volksgruppen weltweit droht auch
das Erbe der She mit der Modernisie-
rung des Lebensstils nach und nach in
Vergessenheit zu geraten.

Umso wichtiger ist es daher, dass
sich engagierte Menschen fiir den Erhalt
lokalen kulturellen Erbes einsetzen und
auch international zu diesem Thema in
einen Dialog treten.

Der Kunstpddagoge Chen Hai-
ping, der selbst aus dem autonomen
She-Kreis Jingning stammt, ist voller
Leidenschaft fir die traditionellen Ge-
brauchsgegenstdnde der She und die
Geschichten, die dahinterstehen. Von
beinahe jedem Besuch in Jingning und
den umliegenden Dérfern bringt er neue
Alltagsgegenstdnde mit, deren Zweck
sich dem unbedarften Betrachter oft
nicht auf den ersten Blick erschlieft.
Weil sich die Lebensrealitdt in unse-
rer modernen Welt so stark von der
Tradition unterscheidet, erkennen wir

Chen Haiping (links) vor Ort in Jingning
Fiifir (A2) FESRT BT

|
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den Nutzen vieler damals alltaglicher
Gegenstdande heute nicht mehr. Das
bedeutet, dass jeder Gegenstand auch
eine Geschichte in sich trdgt, die er-
zahlt werden will.

Um in Vergessenheit geratene All-
tags-Artefakte zum Sprechen zu brin-
gen, konserviert Chen die Stiicke und
verewigt sie gemeinsam mit seinen
Studierenden in Form von analoger
und digitaler Kunst. Jeden Sommer be-
sucht er mit einer Gruppe von Freiwilli-
gen Dérfer in Zhejiang, um traditionelle
Kultur aus erster Hand zu erleben. Sie
identifizieren gemeinsam traditionelle
Objekte, die sie in Form von Zeich-
nungen sowie Foto- und Videokollagen
kiinstlerisch verarbeiten. Gleichzeitig
bekommen sie einen unmittelbaren
Eindruck in die nachhaltigen Lebens-
weisen der She und anderer lokaler
Kulturen. Die Kunstwerke werden
spater an der Universitat, in Grund-
schulen und an o6ffentlichen Platzen
ausgestellt, um noch mehr Menschen
fir nachhaltige traditionelle Lebens-
weisen zu sensibilisieren.

Gemeinsam mit dem Regionalen
BNE-Kompetenzzentrum Hangzhou
plant die HSS das Projekt zur Bewah-
rung der She-Kultur in den kommenden
Jahren stetig weiterzuentwickeln. Tra-
ditionelle lokale Kultur bietet zahlrei-
che Ansatzpunkte zur Foérderung einer
Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung,
die kiinftig im Austausch mit deutschen
und internationalen Experten auch im
Rahmen von Lehrerfortbildungen eine

wichtige Rolle spielen sollen. ¢
Autor: Dominik Sprenger
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Wunderschone Naturlandschaft in den Bergen Zhejiangs
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Der Aufbau des Kompetenzzentrums beginnt Friichte zu tragen

g ORISR

S BUESTIME e/

EINWEIHUNG DES PILOTPROJEKTS FUR EIN
ELEKTROMECHANISCHES KOMPETENZZENTRUM

HEBEED ROl AINE G

Mit der Errichtung beruflicher Kompetenzzentren an Projektschulen unterstiitzt die HSS in Zusammenarbeit

mit ihren Partnern durch die Aus- und Fortbildung von Lehrkréften, der Entwicklung an deutschen Curricula
ausgerichteten bedarfsgerechten Bildungsgangen sowie bildungspolitische Beratung von padagogischem
Fiihrungspersonal die Verankerung von Nachhaltigkeits- und Klimathemen in der beruflichen Ausbildung. Durch
den Bildungstransfer in strukturschwache Regionen tragt die Errichtung von Kompetenzzentren zur Verbesserung
der Bildungs- und Lebenssituation in landlichen Regionen und zum Abbau regionaler Disparitdten zwischen
Ost- und Westchina und dem Gefalle zwischen Stadt und Land bei.
X - BEFESSBIENE FREERIEE RN O T R R RIS RPN RR 2 B T A .
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A m 8. Mai 2023 fand in der Chine-
sisch-Deutschen Berufsschule West-
kiiste Qingdao die Einweihungsfeier fiir
das Pilotprojekt des Kompetenzzentrums
fur den Fachbereich Mechatronik der
Hanns-Seidel-Stiftung (HSS) statt. Die
Schule ist langjéhrige Partnerschule der
HSS und liegt im Deutsch-Chinesischen
Okopark Qingdao in der bayerischen Part-
nerprovinz Shandong.

An der Veranstaltung nahmen Fang
Kun, stellvertretender Direktor der Abtei-
lung fur Berufshildung des Bildungsamtes
Qingdao, Cui Xiuguang, Schulleiter der
Chinesisch-Deutschen Berufsschule West-

kiiste Qingdao, Vertreter des Bildungsbi-
ros der Westkiste Qingdao und weiterer
beruflicher Schulen in Qingdao, an denen
Kompetenzzentren errichtet werden, sowie
Dr. Michael Klaus und Alexander Birle, als
Leiter der Représentationsbiiros der HSS
in Shandong bzw. Gansu, teil.

Seit Beginn der Errichtung des Kompe-
tenzzentrums im Jahr 2020 konnten bereits
zahlreiche Online- und Offline-Schulun-
gen sowie hochrangige Fachkonferenzen
durchgefiihrt werden, um die Qualitat bzw.
Qualifikationen der beruflichen Lehrkréfte
kontinuierlich zu verbessern. Mit Unter-
stiitzung der HSS und des stadtischen »
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Bildungsbiiros hat das Lehrkrafteteam des
Kompetenzzentrums fiir den Fachbereich
Mechatronik die Anpassung des deutschen
Lehrplans erfolgreich abgeschlossen,
Lernsituationen und Didaktische Jahres-
lehrplanungen entwickelt, die den eigenen
Bediirfnissen vor Ort entsprechen, und
schlieBlich im September 2021 die erste
Pilotklasse des Kompetenzzentrums fiir
den Fachbereich Mechatronik gestartet.

Die Kompetenzzentren als
berufspddagogische Leitzentren

Bei der Errichtung von Kompetenz-
zentren an chinesischen Partnerschulen
orientiert sich die HSS am Projekt der
Einrichtung von Kompetenzzentren in
Deutschland. Das Projekt lauft in Deutsch-
land schon seit vielen Jahren erfolgreich.
Unter der Leitung des Bundesinstituts fiir
Berufshildung (BIBB) wéhlen die lokalen
Bildungsbehorden Schulen mit besonde-
ren Starken in bestimmten Fachrichtungen
aus, um diese Schule mit diesem fachli-
chen Schwerpunkt zu einem ,Leuchtturm®
mit Wirkkraft in der ganzen Region weiter-
zuentwickeln.

sLeuchtturm® bedeutet, dass jede
Kompetenzzentrum-Schule in Bezug auf
Unterrichtsgestaltung, Unterrichtsmetho-
den und Fachwissen in ihrem Fachgebiet
am weitesten fortgeschritten ist und sich
zum berufspddagogischen Leitzentrum in
einer Region entwickeln kann. Im Fokus
steht den Entwicklungsriickstand struktur-
schwacher landlicher Regionen Rechnung
zu tragen und Bildungseinrichtungen mit
Leuchtturmwirkung zu etablieren.

Die Schulen sollen in die Lage versetzt

Vertreter aus China und Deutschland enthiillen die Plakette fiir das

Kompetenzzentrum
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werden, den erhaltenen deutschen Input
innerhalb der Region zu multiplizieren in
Form qualitativ hochwertiger fachlicher
Beratung und Fortbildung benachbarter
Schulen und Betriebe und insbesondere
anderen interessierten Schulen bei der
Unterrichtsgestaltung zu helfen. Somit
tibernehmen die ausgewdhlten Schulen
eine Vorbildfunktion in der Region. Ziel
ist es, den (jungen) Menschen vor Ort
durch Erméglichung einer qualitativen
und an die aktuellen Erfordernisse des
Arbeitsmarktes ausgerichtete beruflichen
Aushildung zu helfen, wirtschaftliche und
soziale Teilhabe zu generieren und die
Jugendlichen dadurch vor Ort in ihrer Hei-
matregion zu halten. Schwerpunkt bei der
Unterstiitzung ist der Bereich Berufspad-
agogik. Deutsche Lehrkréfte und chinesi-
sche Multiplikatoren der HSS vermitteln
Kenntnisse in Methodik und Didaktik des
handlungsorientierten Unterrichts an
Lehrkrafte beruflicher Schulen, die jeweils
anhand des Beispiels eines konkreten Be-
rufes veranschaulicht werden.

Das Kompetenzzentren-Projekt der HSS
in China

Durch die Organisation und Koordinati-
on ihrer Zentren fir berufliche Bildung und
Entwicklung Westchina in Jiuquan/Gansu
und des Shandong-Bayerischen Beruflichen
Lehrerforthildungszentrums (BFZ) in Qingz-
hou/Shandong baut die HSS mit Unterstit-
zung der Bildungsministerien der Provinzen
Gansu, Qinghai, der Autonomen Region
Innere Mongolei, der Provinz Hubei und der
Provinz Shandong sowie der entsprechenden
Bildungshiiros in den jeweiligen Regio- »
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Die Schulen der verschiedenen Kompetenzzentren in Qingdao nehmen an der

Enthillungszeremonie teil und diskutieren tiber den Ausbau ihrer Kompetenzzentren
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nen seit 2019 ein Kompetenzzentren-Projekt
auf. Bei der Errichtung dieses Netzwerkes
stiitzt sich die HSS auf bereits eingerichtete
Projektschulen und richtet nach und nach
Kompetenzzentren an diesen Schulen ein.
Mittlerweile hat man mit dem Aufbau von 14
solcher Kompetenzzentren in den Bereichen
Kfz, Mechatronik, Elektronik, Erneuerbare
Energien, Vorschulerziehung und Altenpflege
begonnen, die sich allerdings in unterschied-
lichen Entwicklungsphasen befinden.

In fiinf Schulen (Berufscollege Ji-
uquan/Gansu, Berufshildungszentrum
Shiyan/Hubei, Berufsschule Xifeng/Gansu,
Deutsch-Chinesische Berufsschule West-
kiiste Qingdao und Frihpddagogikcollege
Qingdao, beide Shandong) wurden bereits
Pilotklassen eingerichtet, die auf die
Bereiche Kfz, Mechatronik und Vorschu-
lerziehung spezialisiert sind. Andere Pro-
jektschulen arbeiten aktuell an der Unter-
richtsgestaltung und bereiten sich auf den
Start der Pilotklassen vor.

Schwierigkeiten und Herausforderungen
bei der Umsetzung der neuen
Unterrichtsphilosophie

Eine der groRten Schwierigkeiten bei
der Entwicklung von Kompetenzzentren
ist die Verdnderung des Denkens der Lehr-
kréfte tber die Form des Unterrichtens,
denn der Aufbau von Kompetenzzentren
erfordert von den Lehrkraften ein génzlich
neues Herangehen: Von einem Fachsystem
mit lehrerkonzentriertem Unterricht hin
zu einem Lernfeldkonzept und handlungs-
orientierten Unterricht.

In der Theorie weist das traditionel-
le Fachsystem bei der Ausbildung von
Berufsschilern einen groRen Mangel auf,
da die Erledigung einer bestimmten Ar-
beitsaufgabe von den Schiilern haufig eine
Kombination von facheriibergreifendem
Wissen erfordert. Das traditionelle facher-
basierte Unterrichtssystem erschwert es
den Schiilern jedoch, die Inhalte verschie-
dener Facher zu integrieren und zu kombi-
nieren, um Arbeitsaufgaben zu erledigen.
Das Konzept des Lernfeldunterrichts
soll dieses Problem l&sen, da es von den
Lehrkraften verlangt, Lernsituationen zu
gestalten, die das unterschiedliche Wissen
der einzelnen Facher miteinander verbin-
den und den Schiilern helfen, beim Lernen
die Trennung der Féacher zu iberwinden
und ihre Kenntnisse auf vergleichbare
Situationen zu Gbertragen. Alle Fachlehrer

missen hierbei zusammenarbeiten, um
den Inhalt eines bestimmten Lernfeldes
zu gestalten und in der Praxis aufeinander
abzustimmen, anstatt nur ihren eigenen
Unterrichtsinhalt und ihren eigenen Lern-
fortschritt zu berticksichtigen, wie es im
Fachsystem der Fall ist.

Da das bisherige Unterrichtsmodell in
den Beruflichen Schulen jedoch auf dem
allgemeinbildenden Fachsystem basiert
und fast alle Lehrkrafte im Fachsystem
ausgebildet sind, kénnen Lehrkrafte an
berufsbildenden Schulen die spezifische
Gestaltung von Lernsituationen und die
Kooperation mit anderen Lehrkraften nicht
aus ihrer eigenen Lern- und Praxiserfah-
rung heraus verstehen.

Gleichzeitig gibt es in dieser Phase
der Lehrkrafteforthildung und der Ausbil-
dung von Schiilern nur wenig praktische
Zusammenarbeit zwischen den beruflichen
Schulen und den Unternehmen, was das
Verstdndnis und die Akzeptanz des Lern-
feldkonzeptes durch die Lehrkrafte auf
praktischer Ebene erschwert. Die Lernfel-
der in den Schulen sind an den Handlungs-
feldern in den Unternehmen ausgerichtet,
die wiederum in der beruflichen Praxis der
einzelnen Berufe verwurzelt sind.

Lehrer an chinesischen Beruflichen
Schulen sind jedoch oft nicht in der Lage,
die zugrunde liegende Logik der Lernfelder
und -situationen zu verstehen, da sie nicht
tber ausreichende praktische Erfahrun-
gen in Unternehmen verfiigen. Aus diesen
Griinden schrecken viele Schulen vor dem
Versuch zuriick, von Anfang an ein Kompe-
tenzzentrum aufzubauen.

Um diese Herausforderungen zu be-
wéltigen, ladt die HSS deutsche Experten
ein, um spezielle berufspadagogische
Schulungen zum Verstdndnis des deut-
schen Lehrplans, zur Gestaltung von Lern-
situationen entsprechend den Lernfeldern
des Lehrplans und zur Koordinierung zwi-
schen verschiedenen Fachern durchzufiih-
ren. Dies trdgt dazu bei, den Weg fir das
theoretische Verstandnis des rezeptiven
Lernfeldkonzeptes zu ebnen und die Lehr-
krafteteams der Kompetenzzentren in die
Lage zu versetzen, bei der Erstellung von
Unterrichtsplédnen auf ihren eigenen prak-
tischen Erfahrungen in den Unternehmen
aufzubauen.

Auf praktischer Ebene werden samt-
liche chinesischen Berufsbildungseinrich-
tungen von der nationalen Politik dazu
angeleitet, Praktika in den jeweiligen Ar-»
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beitsbereichen unter Anleitung der Praxis-
leiter in Unternehmen zu absolvieren, was
die Entwicklung der Kompetenzzentren
erheblich unterstiitzen wird. Die Theorie
alleine reicht nicht, nur durch die Praxis
werden Berufsschullehrer in der Lage sein,
die inhdrente Logik des Systems des Lern-
feldkonzeptes besser zu verstehen. Die
Forderung des neuen nationalen Berufs-
ausbildungssystems wird es den Schiilern
auch erméglichen, die Realitdt in der Pro-
duktion bei Unternehmen als auch die Un-
terrichtskonzepte der Lehrkrafte besser zu
verstehen, wodurch der Lernfeldunterricht
der Lehrer noch bedeutsamer wird.

Lehrkrafte und Schulleitungen der
Partnereinrichtungen berichten, dass die
Féhigkeiten der Schiilerrinnen und Schiiler
in Bereich beruflicher Handlungskompe-
tenz aber auch Persdnlichkeitsbildung in
den neu eingerichteten Pilotklassen der
Kompetenzzentren deutlich iber denen
der anderen Klassen liegen. Nach Aussage
der Dozentin Wang Yan sind die Schiiler
der Pilotklassen der Deutsch-Chinesischen
Berufsschule Westkiiste Qingdao hoch
motiviert zu lernen, wobei die Schiiler in
den von ihr unterrichteten Klassen in ihren
Kursen hohere Erfolgs- und Leistungsquo-
ten haben als in den Parallelklassen.

Perspektiven der weiteren Entwicklung
der Kompetenzzentren

Wenn ein Kompetenzzentrum fertig
gestellt ist, wird von den Absolventen der
Pilotklassen erwartet, dass sie die fur die
Einstellung durch Unternehmen erforderli-
chen praktischen Kompetenzen erfiillen.

Das Lehrkrafteteam des Kompe-
tenzzentrums wird in der Lage sein,
Lehrerfortbildungen und Schulungen
fir Mitarbeiter von Unternehmen in der
umliegenden Region sowie Schulungen
zur Forderung des lernfeldorientierten
Unterrichts fir andere berufliche Schulen
anzubieten. Gleichzeitig bedeutet dies
auch, dass die Aushildung in Padagogik
und Unterrichtsgestaltung in den rele-
vanten Fachern in Zukunft auch von den
Kompetenzzentrum-Lehrkrafteteams der
Projektschulen durchgefiihrt wird, wo-
durch die Férderung des Kompetenzzen-
trum-Konzepts und neuer Lehrmethoden
im Bereich der beruflichen Bildung mit
Hilfe chinesischer Experten realisiert und
somit die Entwicklung der beruflichen Bil-
dung verbessert wird.
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Die Entwicklung des Kompetenzzen-
trums ist ein langfristiger Prozess und
spiegelt konkret die Antwort der HSS
und der Projektschulen auf die nationale
Politik zur Verbesserung der Qualitat der
Ausbildung im Rahmen der Reform des
Bildungssystems wider.

Gerade die Kompetenzzentren der
beruflichen Bildung erfiillen damit eine
wichtige gesellschaftspolitische Aufga-
be, insbesondere in strukturschwachen
und landlichen Regionen, indem sie den
Menschen vor Ort Zugang zu qualitativ
wertiger und arbeitsmarktorientierter Aus-
bildung entsprechend den Anfordernissen
des lokalen Arbeitsmarktes erméglichen.
Die Deutsch-Chinesische Berufsschule
Westkiiste Qingdao etwa unterstiitzt u.a.
eine berufliche Schule in Longnan in der
Provinz Gansu und trégt so tiber Multi-
plizierung des iiber die HSS erlangten
Wissens zur Férderung strukturschwacher
landlicher Rdume bei.

Ausgerichtet an den Nachhaltigkeits-
zielsetzungen der Vereinten Nationen -
insbesondere der Verankerung von Wissen
und Fertigkeiten im Unterricht, die dem
Umweltschutz, der Forderung leistungs-
schwacher Schiiler und dem Unfallschutz in
den Curricula dienen - kann durch die Ver-
mittlung qualitativer beruflicher Bildung
den Menschen ohne héhere Schulbildung
durch die Verbesserung der Lebens- und
Arbeitsbedingungen vor Ort ein Ausweg
aus der gesellschaftlichen Stigmatisierung
als Bildungsverlierer geboten werden. ¢

Autor und Ubersetzer: Ge Shujun und Alexander Birle

Schiilerzentrierter Unterricht in der Pilotklasse
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Umwelt und Nachhaltigkeit
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SchweifBtechnische Sicherheitsaushildung fiir Wanderarbeiter
REIIREEII

HILFE FUR BENACHTEILIGTE GRUPPE
SSABH AR

Vom 1. Marz bis zum 15. Madrz 2023 organisierten die Hanns-Seidel-Stiftung
die Berufsschule des Landkreises Gaotai/Gansu mit Unterstiitzung des GrtlicheR
Arbeitsamts gemeinsam eine schweilStechnische Sicherheitsausbildung, die von
25 Wanderarbeitern aus verschiedenen Gemeinden und Dorfern des gesamten
Landkreises besucht und erfolgreich abgeschlossen wurde.

Die 25 Wanderarbeiter im Alter von ca. 20 bis 50 Jahren verf[j&n zumeist nur
tiber die 9-jahrige Pflichtschulausbildung ohne anschlieRende weiterfiihrende

Berufsausbildung. Bewerben konnten sich die Kursteilnehmer i
Arbeitsamt, tiber das der Kurs seitens der Berufsschule
wurde. Die Teilnahme am Kurs erfolgte fiis die Wand@arbeiter ebenso wie di
Unterkunft im Wohnheim der Schule kostenlos. Die
vom Arbeitsamt fiir die Teilnahme an der Schulung z satzhch elrém
Zuschuss und konnten zum Kursende die von S@’Fé‘h)‘

SchweiBgerdte mitnehmen und fiir ihre kommende Arbeit v
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ochgradig relevante Lehrin-
halte

Diese Aushildung orientierte sich
am derzeitigen Mangel an Fachkréften in
Unternehmen. Der Kurs beinhaltete die
Vermittlung theoretischer Kenntnisse tber
SchweiRverfahren fiir hochfeste Stahle,
Schweilnahtqualitat und -prifung usw.
sowie praktische Fertigkeiten u.a. in den
Bereichen FlachschweilRen, vertikales
SchweiBen, Rohrplatten-WinkelschweiRen.
Mit dem Erwerb dieser beruflichen Fertig-
keiten kénnen die Teilnehmer ihre eigene
Beschaftigungsfahigkeit erhohen. Am Ende
des Kurses legten alle Teilnehmer die vom
Arbeitsministerium organisierte Berufszer-
tifizierungsprifung ab und erhielten das
Zertifikat fur Jungschweiller, womit den

ldndlichen Wanderarbeitern der Weg in die
Beschéftigung erleichtert wird.

Erfolge der Lehrkrafteausbildung der
Hanns-Seidel-Stiftung am Beispiel des
Referenten Chen Huizhang

Der Kurs wurde von Chen Huizhang,
dem Leiter des Fachbereichs Mechatronik
der Berufsschule Gaotai gehalten. Chen
nahm bereits an einem von der Hanns-Sei-
del-Stiftung organisierten Ausbildungs-
kurs fiir Meister Feinwerkmechaniker am
BBZ Weifang sowie an zwei Fortbildungen
in Deutschland im Bereich SchweiRen teil.
Im Anschluss an diese Fortbildungen bot
Chen als Referent der Hanns-Seidel-Stif-
tung Schulungen zur SchweiBtechnik fiir
Lehrkrafte von Berufsschulen in der »
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Provinz Gansu und fir Wan-
derarbeiter im Kreis Gaotai
an. Unter dem Prinzip "Hilfe
zur Selbsthilfe" fihrt die
Hanns-Seidel-Stiftung Schu-
lungen fur Multiplikatoren
durch, wobei Chen Huizhang
einer der erfolgreichen fort-
gebildeten Multiplikatoren im
Rahmen des Projekts ist.

Berufliche Qualifizierung fiir
eine bessere Zukunft

Eines der Ziele des Pro-
jekts der HSS zur Berufliche
Bildung und Entwicklung
Westchina (BEW) ist es, be-
nachteiligten Gruppen durch
berufliche Bildung und Qua-
lifizierung zu helfen, sich
besser in die Gesellschaft zu
integrieren. Das BEW trdgt
dazu bei, regionale Dispa-
ritdten, Abwanderung von
Fachkrdften und regionale
Armut zu iiberbriicken (und
damit Westchina attrakti-
ver zu machen), indem es
niederschwellige berufliche
Ausbildungen anbietet. Von
der Ausbildung profitierten nicht nur
diejenigen Wanderarbeiter, die zum
ersten Mal Gberhaupt schweiBten, son-
dern auch diejenigen, die bereits tUber
eine gewisse Erfahrung verfiigen. Bei
der Abschlussfeier sagte Lei Zihu, ei-
ner der Kursteilnehmer: "Urspriinglich
habe ich das Schweifen im Selbststu-
dium gelernt, aber ich habe nie ein

Chinesische und deutsche Vertreter nehmen an der Abschlussfeier des Kurses teil

PR RESMEAIPEL AL

Die Teilnehmer tiben praktisches SchweifSen

2 B RSB

SchweilRer-Zertifikat gemacht. Mit dem
SchweiBer-Zertifikat kann ich in Zu-
kunft schweiBtechnische Arbeiten aus-
fihren und damit ein viel héheres Ge-
halt als vorher erzielen. Ich hoffe, dass
die HSS und die Berufsschule Gaotai in
Zukunft mehr praktische Schulungen
wie diese durchfiihren kénnen." ¢

Autor und Ubersetzer: Ge Shujun und Alexander Birle
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Fortbildungsreferent Chen Huizhang
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Gruppenfoto aller Teilnehmer des SchweifSkurses
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